SOBRE LA RELACION SALARIO REAL - OCUPACION **

ALBERTO PORTO *

Este trabajo tiene por objetivo el estudio de algunos saspectos
de la relacidn macroecondmica entre salario real y ocupacién. El
trabajo se divide en tres partes. En la primera se presenta un re-
sumen de tal relacién en la macroeconomia convencional (modelos
clasico y keynesiano); en la segunda parte se estudia la relacidén sa-
lario real-ocupacion con un modelo que hemos desarrollado en otra
oportunidad (10) y se examinan algunas cifras recientes de la eco-
nomia argentina; en la tercera parte, finalmente, se presentan las
conclusiones.®

1. La relaciéon enire salario real y ocupacion en la macroeconomia
convencional

La pregunta de cual es la relacion macroeconémica entre salario
real y ocupacion admite distintas respuestas, dentro de la macro-
economia convencional, seglin se consideren los puntos de vista de
la economia “clasica’ o la “keynesiana”. En esta seccion se anali-
zaran brevemente ambas posiciones.

1. El caso cidsico

En este caso existe un unico par salario real-ocupacion relevan-
te: el correspondiente al pleno empleo del trabajo. Salario real,
ocupacion e ingreso real se determinan con independencia de las
condiciones de demanda de la economia.2 Estas son importantes
para determinar la tasa de interés, la divisién del ingreso en con-
sumo e inversion y los niveles absolutos de precios y salarios.

* Profesor del Departamento de Kceonomia ¥ mismhro del Instituto de Investigaciones
Econdmicas; Facultad de Ciencias Fcondmicas; Universidad Nacional de La Plata.

#% Aoradezco p los miembros del Iastitute  de Investigaciones Econémiras (T.C.E.;
T.N.L.P) las ceriticas v comentarios re ihidos al presentar en el Seminario Interno
uny version preliminar de esta nota. ksa versién preliminar aparecié como Docu-
mento Interne N2 26 del Instituto de Investigaciones Econdmiceas, julio de 1976,

1 La idea de este trabajo me sureid del arifenlo de Juan Carlos de Papro (4) y
J. C. de PaBio (6). Algunas discrepansias y coincidencias con el analisis de de
PAnrLo se exponen mias adelante.

2 Cuando hablamos de condiciones de oferta y/o demanda de la economia nos refe-
rimos a las gue surgen de las curvas macroecondmicas de oferta y/o demanda
(que reflejan las cantidades totales que serin ofrecidas y/o demandadas a cada
nivel de precios).
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Una condicion (necesaria pero no suficiente segun Keynes) para
el logro del pleno empleo es la flexibilidad de precios y salarios. Si
los salarios no son flexibles, aparece la posibilidad de desempleo.

2. EIl caso keynesiano de los salarios nominoies rigidos

En el analisis de Keynes la oferta de trabajo es infinitamente
elastica al nivel del salario nominal fijado por factores institucio-
nales e historicos; la demanda de trabajo es Ia misma que en el
modelo anterior.3 En este caso las condiciones de cferta y demanda
de la economia determinan en forma interdependiente el nivel de
equidbric de las variables macroscondmices rolevaaies. El salario
real se determina sobre la curva de demanda de trabajo, de modo
que se cumpla la condicion de maximizacion del beneficio por parte
de los empresarios.

Para alcanzar un volumen mayor de empleo son aplicables las
recetas keynesianas de aumentos en la cantidad de dinero y/o en el
gasto piiblico. En este caso el ingreso real y la ocupacidon aumentan;
como existen rendimientos decrecientes en la funcién de produc-
cion, la productividad marginal del trabajo disminuye y, por con-
siguiente, también lo hace el salario real; la caida del salario real
se produce por aumentos en el nivel de precios dado gue los salarios
monetarios son rigidos.

3. El caso keynesiano de la trampa de liquidez o de la inconsistencia
de ahorro e inversion

Ante una situacion de trampa de liquidez o inconsistencia de
ahorro e inversiéon las condiciones del lado de la demanda de la
economia fijan un nivel maximo para el ingreso real (generalmen-
te inferior al de pleno empleo). ¢Pero qué ocurre del lado de la
oferta? Para un tratamiento adecuado del tema es necesario ana-
lizar las dos alternativas anteriores, o sea, si el mercado de tra-
bajo es clasico o keynesiano.

S Kevxes (7) acepté la teoria de la productividad marginal como teoria de la de-
manda de trabajo. En el Capitulo IT de la Teoria Gencral (I.os Postulados de la
Economia COlésica) sostiene que los dos postulados fundamentales en los que des-
cansa la teoria clasiva de la ocupacién son: “I. FI salario es igual al producto
marginal del trabajo”...; y “II. La utilidad del salario. cuando se usa determi-
nado volumen de t:abajo, es igual a Ja desutilidad marginal de ese mismo volumen
de ocupacién” (p. 17); y agrega: “El primero nos da la curva de demanda de
ocupacidn y el segundo la de oferta” (p. 18); *...el segundo postulado no es
valido...” (p. 21); “Al recalcar nuestro punto de partida, divergente del sistema
clésico, no debemos olvidar una concordancia importante, porque mantendremos el
primer postulado como hasta aqui...” (p. 27); “Quiere decir que con una deter~
minada organizacién, equipo y técniea, los salarios reales y el volumen de produccid:n
(y por consiguiente de empleo) estin relacionados en una sola forma, ...un
aumento de la ocupueién sily puede ocurrir acompaiiadg de un descenso en lag tasa
de salarios reales” (p. 27). (El subrayado es mio).
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3. a. Mercado de trabajo cldsico

En este caso las condiciones de oferta de la economlia también
determinan un nivel fijo para el ingreso real (el de pleno em-
pleo). Aparece entonces una incompatibilidad en el modelo ¥y no
existe solucion de equilibrio. Precios y salarios bajarian indefini-
damente sin que de ese modo se llegue al equilibrio.4

b. Mercado de trabajo keynesiano

Sioel n reado de trakajo es keynesiano, aun con trampa de li-
quidez ¢ incousis a ashorro-inversion existe una solucién de equi-
librio para ¢l modelo. Ias condiciones del lado de la demanda de
la economia fijan el real; las condiciones de la oferta el
nivel abscluto de precics. El salaric real se determina sobire la curva
de demanda de trabajg, uado que la existencia de {rampa de li-
quidez ¢ inc : ahorro-inversién no modifican la cou. ac’:a
maxzimizadore de bhenaficios de loz empresarios (gue requiere Ia
1"LCL1L fad & H i

real con la productividad marginal fizics del

81 oruments o
fiscal, amu:z: an el in :
ductivid ginal ael trabajo ¥, por conalgu;eme, el sauarﬁ-o 1e:»11,
con esa i ad y como &l ‘*aiario nominal es constaunte, el nivel
de precics aumenta. Ccuauc, 1 v selario real también en este caso

estan v inver:ns, 6

Habiendo anclizado en esta seccidon la relacién eantre salario
real v ocupacién en la macrosconomia convencional, en la seccion
siguients s¢ estudiara ¢l tema con un modelo que pensamos es mas
adecuads para la realidad argenting.?

4 Tuin en el modely esiitice a sar el “efe to
[ERTEFI el nivel abealure de o presion-— on la
aborro,

& que no coincidimes con el anflisis de de Pawro (6). Tos punios de dis-

R ER BRSOt g Do Parto tritg las objeriones koynesi: fpor sepas
) ver (6. p. 342 ¥ ¥ilp ocomn se vio oen el {exto,
Yettder o Inconsistendia do aherio e inversion, el modelo
e~ldtico ¢ bles no tlene solueion, Por o oire en el
modelo estdil liguidez o inconsizten-in de ahorro e inversidn no
wodifican la de irabajo que sigue siendo Ja funeidn de produe
tividad margh Ipor congiguizuie. no compartimos lIa i de de
Pavro (4, p. 5 Acxney (1)), Lim modificacicn de Ia forma de la
funciéon de demanda de L v la deferminacién del salario veal sobre la funcién
de oferln do trahnjo (6, p. 173) tene otra conseruencia importante: la {nexistencia
de desewiyies ¢ o que fsie se define, Uexisfy deweripleo davelvitario de
1a mano de obra si. para el salaric real vigente en una economia, hay personas que
estdn disnuestas a {rabzjar ¥ no consigucn ocupacién (6, p. 38).

6 Explicaciones no conven-ionaies para lu relacidén salario real —ocuparcién’ pueden
encontrarse en E. KUm (3)— en el caso de un modelo estitico —y en PATINKIN
(9, eap. XIII) y R. J. Bagro y H. I. GRossMAN (2)— en el caso de modelos
dinédmicos.

7 TLa seccién siguiente estd basada en un firabajo sarterior (10). Ver también el
trabajo de A. CANITROT (3).
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II. La relacién salario real-ocupacion en la economia
argentina

1. Se supone a la economia dividida en dos sectores: el rural y
el urbano. En el primero el nivel de producciéon y ocupacién es fijo
en el corto plazo; en el sector urbano se suponen proporciones
fijas entre insumos importados y mano de obra y rendimientos cons-
tantes. Aumentos y disminuciones en la produccién urbana ori-
ginan, por consiguiente, aumentos o disminuciones en la ocupacion.

La oferta de trabajo se supone infinitamente eldstica al nivel
—fijado exogenamente— del salario real. El salario real depende
del salario nominal y de los precios urbanos y rurales.8 Los precios.
internos del bien rural dependen del precio en el exterior ¢ y del tipo
de cambio, fijado por la autoridad econdmica. Los precios urbanos.
se fijan aplicando una tasa de ganancia sobre los costos medios va-
riables; éstos son determinados por los coeficientes tecnolégicos de:
requerimientos de mano de obra e insumos importados por unidad
de produccién, el salario nominal y el precio de los insumos im-
portados —que resultan del precio externo y el tipo de cambio.
Cambios en cualesquiera determinantes de los precios y en el sa-
lario nominal provocan modificacions en el salario real.

El nivel de la produccién urbana es determinado por la deman-
da efectiva; fijada la produccién, a través de la tecnologia con
coeficientes fijos queda determinado el volumen de ocupacion.

¢Cuales son los factores determinantes de la demanda efectiva?
En el modelo se suponen dos clases sociales: asalariados y no asala-
riados. Los asalariados gastan todo su ingreso en el bien rural y el
urbano. Los no asalariados ahorran e invierten.l® Cualquier trans-
ferencia de ingresos entre estas clases sociales modifica la demanda.
efectiva debido al supuesto de diferentes propensiones marginales a
gastar. De ese modo las modificaciones en el salario real alternan
el nivel de la demanda. Adicionalmente, con salario real constante,
la demanda efectiva puede aumentar o disminuir a través de cam-
bios en la inversién auténoma, en la politica fiscal y/o en la poli-
tica monetaria; ésta influyendo en la tasa de interés y de ese modo
en la demanda global.

El modelo puede representarse en el grafico N2 1. Dado un
nivel de la demanda efectiva (D2 + I -}- F) queda determinada la.
produccion OB. La tecnologia determina la ocupacién asociada OC.

8 La ponderacién de cada precio en el nivel general de precios al consumidor depende
de la importancia relativa de ese bien en el presupuesto de los asalariados,

9 Se supone que la demanda externa de exportaciones y la oferta de importaciones,
son infinitamente elasticas.

10 No es necesario este supuesto extremo. Lo esencial es que las propensiones mar-
ginales a gastar de los asalariados sean mayores que lag de los no asalariados.
Del mismo modo, y en tanto se cumpla la condicién anterior, los resultados wme
se alteran si se supone que Ja propensién-marginal al ahorro de los asalariades
es mMayor que cero.
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Siendo la oferta de trabajo infinitamente elastica al nivel dado del
salario real, queda determinada la remuneraciéon total real de los
asalariados del sector, OCDE.

Cualquier modificacion en el nivel de la demanda global debida
a cambios en la inversiéon (I) o en el gasto publico (F), con salario
real constante, produce modificaciones en el mismo sentido en la
produccién, ocupacién, y remuneracion total real de los asalariados.

Supongamos ahora que se produce un cambio en los determinan-
tes del salario real, por ejemplo, en el tipo de cambio. Si aumenta cl
tipo de cambio también lo haran los precios urbanos y rurales y el
nivel general de precios; con salario mominal constante, esto impli-
ca una disminucién en el salario real - de OE a OE’ en el grafico.
Se vio antes que las modificaciones en el salario real modifican la
demanda efectiva; si el salario real disminuye se produce una trans-
feremcia de ingresos de los asalariados a los no asalariados y como -
las propensiones marginales a gastar son distintas, se traslada hacia
abajo la funcion de demanda; de OA a2 OA’ en el grafico. La reduc-
cion de la produccion es un multiplo del impacto inicial sobre la
demanda, debido al proceso de multiplicacién. La produccién dis-
minuye a CB’, la ocupacién a OC’ y la remuneraciéon total de los
asalariados a OC’ D’ E’. Los efectos opuestos surgen en el caso de-
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aumentos en los salarios reales originados en aumentos del salario
nominal.ll En ambos casos debe agregarse el efecto que aumentos
en el tipo de cambio y/o los salarios tienen scbre la tasa de interés
(viag disminucién en el valor real de los saldos monetarios) y por
consiguiente, sohre la demanda (en funcion de la elasticidad-interés
de las funciones relevantes). Si aumenta el tino dz cambio, al efec~
to depresivo via disminucién de los salarics reales debe agregarse el
efecto, también depresivo, via aumento en la tasa de interés. Si
aumenta el salario nominal, el efecto expansivo provocado por el
crecimiento del salaric real puede ser compensaZo, 2l menos en par-
te, por el efecto moneiario depresivo, si no va acompafado de un
crecimiento de la cantidad de dinero.

En base al modelo auierior puede concluirse que los aumentos
(o disminueiones) ds occupacidn pueden ir acompafiazdos de aumen-
tos, constancia o d(u ninueidn de los salarios reales, dependiendo del
factor o factores aron al sumienlo (o dic mi‘;ugma) de ia
demanda efectiva. S* la demanda efectiva 2 2 iravés de la
inversién autdén i fiscal y/o la p mo.ﬁe:arl.a, con
salaric real cons X arén la cecu: ticipacion
absoluta real de los “alarmom Si esas variaciones se combinan con
disminuciones en el s2 los resultados en cueniic a ocupa-
cion y particin siuta real de los asslarnd "P’O son ambiguos.

Debe e la exigtenecia dz limites a la expansion de la
) to ¢e los salarics reales. Fn €l Proceso expan-
sivo dis 110 cxpurmams rurales (por 18yOor COnsumo
interno debid : dn y salarios reales mas alios) y aumentan
las import > 1' sguieren para la mayor produceidn ur-
bana). '?de) i stintas combinaciones salario real-ocu-
pacién compatibles con el eﬂuhbno extemo 12,13 Gi esas distintas

11 En (10) puedo verse el anflisis del problema en términes de wvariaciones en la
relacién s=ala ominales —tipo de ¢ Tn ese trahalo homos determinado
I magnitud del desplasamiento de In demanda efletiva ants cambios en los dis-
tintes parimciros v los deierininantes del valor del muiiiplicndon. Por rtarones de
esente trabajo se omite Ta econsideracidén de otros
co la relacion salavics ~——tipo de rambio estudisdos en (10)—;
los efertos sustitucién puros en el censumo y el efecto sobre las
industriales.

stiplicidad en el texte del 3
efectos de cam

en pariicul
exportac
12 Ver al respecto ¢l trabajo de A. CaNiTrROT (38).
13 Ignorando la existencia de efectos sustitucién purcs en el consumo y de exporia-
cignes industriales y suponiendo el balance comercial inicialmente equilibrade, ‘a
elasticidad de la produccién (ocupacién) urbana con respocio al salavio real.

A

7
X2, W puede expresarse como
, —
D
w
n —
X2, W » e . d
p £ 1461 d le
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combinaciones producen un nivel de ocupacién inferior al de pleno
empleo, la diferencia es desocupacion originada en la restriceién
externa. La causa de la desocupacién es el sector externo y solo pue-
de ser eliminada a través de medidas destinadas a superar la res-

donde: gq, es la elasticidad - ingreso de la demanda por el bien rural exportable;
d , ew la proporcién entre la demanda interna y las exporiaciones del bien rural;
13, es la proporcién entre la ocupacién urbana y la ocupacién total.

vorcentual de la produceién urbana que puede
% en el salario real, manteniende equi-

i5n gndica la varlacidn

Ksa exy
lograrsg anhfa una varizcidon porcentual del
librado el balance comercial; puede apreciarze que,

On
X2 w
, o d
= 2 >0;
Jes 1 e . d I
on
x2 w
"p u
= ' >0
g d [+ e1 . d ]2
on
x2 w
’ ; e . d <0,
al' 1 + ¢x.d.k

Para mayor detalie ver (10), p. 362-363.
8i se suponen, como valores muy aproximados para la economis argemiins, g1 ~ 0,3;
iq ~ 0,85; d ~ 3, resulta
n = 05
X3, W

P
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triccion externa (aumento de las exportaciones rurales y/o urbanas
y/0 sustitucion de importaciones).14

2. En el Cuadro se presentan los datos relevantes referidos a
la economia argentina, para el periodo 1961-75. Estas muestran que:
a) en la mayoria de los casos —nueve observaciones— aumentaron
tanto el salario real como el ingreso real; 15 b) en tres afios ambos
disminuyeron; ¢) en 1967-196816 y 1972 disminuy6 el salario real y
aumento el ingreso real. Todas las observaciones pueden ser compa-
tibles con el modelo desarrollado en la seccién anterior 17 que admi-
te distintas relaciones entre salario real y ocupacién dependiendo
del factor o factores que originen el aumento (o disminucién) de ia
demanda efectiva.

14 Este es uno de los puntos centrales de los trabajos de de ¥asrLo (4), (5) y (6),
vy de A, Caxtrror (3).

15 La misma relacién se aprecia si se sustituve el salario real por la remuneracién
media real de los asalariados —dado que a lo large del periodo analizado han
varindo siempre en el mismo sentido—. La ocupacién ha variado, en general,
en el mismo sentido que el ingreso real. En los dos casos, existen diferencias
en ligs magnitudes,

16 La disminucién del salario real en 1968 fue menor que la indicada en el cuadro,
dado que se produjo un aumento en el salaric nominal neto por la via de dis-
minucién del aporte personal jubilatorio. Ver de PaBLO (4, p. 257).

17 Seria necesario un anélisis empirico detallado, en particular, de las politicas
monetaria y fiscal aplicadas durante el periodo, para verificar las relaciones
postuladas en el modelo.
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Salario real, ingreso real y ocupacion. 19617518

(% de variacidén anuales)

W W v N
aE P
1961 14,8 7,1 7,8 3.3
2 —1i2,8 —24 —24 —34
3 0,4 —0,2 —3,2 —2,3
4 33,0 9,8 11,6 47
5 13,3 45 10,1 40
6 13,3 29 0,1 —0,4
7 —8,4 —0,6 27 46
3 —8,1 —10,2 45 1,8
9 45 1,9 9,6 6,3
1970 12,6 3,7 5,7 3.6
1 13,2 3,6 5,1 14
3,1
3 557 10,6 6,2 3,5
: 4 22,9 3,9 5,5 -—
5 —2,8 —3,0 —3,1 —

Notaeidn :

w . . . . . - .
Y — yelueién salarios nominales - tipo de cambio medio para las exportaciones.
S E

W .. . . . . .
Y= relacidn salavios nowminales - preciocs al consumidor,

»

v o= producto bruto interno a costo de factores.

N = jersonal ocupado remunerado,

Fuentes y wmétodos:

1) Salarios nominadles: se consideraron los salarios bésicos de convenio; se trata
e salarios basicos al ingreso, sin incluir asigiaciones familiares, antigiiedad, premios
ni otro tipo de remuneracién adicional o quitas.

Fuente: “Salarios Basicos de Convenio”’, B.C.R.A.; Suplemento del Boletin Estadfs-
tico NO 12, diciembre de 1974 y Suplemento del Boletin Estadistico ‘N9 1, Enero
de 1976

2) Tipo de cainbio ($ por délar estadounidense): se obtuvo por cociente entre
el valor en pesos y el valor en délares de las exportaciones (J\?z }: idem para las im-
portaciones (n, ). Fuente: Los datos basicos se obtuvieron de variog ntimeros de Comer-
cio Exterior, INDE(C. Los valores en pesos de las exportacicnes e importaciones se

18 En general, el sentido del cambio de las variables no se modifica si se excluye
también al sector agropecuario; tampoco si se comsideran los datos globales para
la economia en su conjunto.
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corrigieron con lus valores en pesos de las Retenciones a la Exportacién y Recargos
a las Importaciones; estos datos se obtuvieron de ““Sector Publico Nacional. Conceptos
bdsicos y Series Estadisticas, 1955-19737; INPE; Ministerio de Economia de la Na-
cibn, 1974,

3Y Precios ol consumidor: Se considerd el mivel general. Fuente: INDEC.
4) Producto bruto interno a costo de factores en valores constanies y ocupacidn.

Se excluyé la Gran Division 9 (Servicios Qomunales, Sociales y Personales). Fuente:
“Sisteron de Cnentas del Producto e Ingreso de la Argentina’’; B.C.R.A.; Vol. 1I, 1975,

3. En el modelo desarrcllado en la seccidn anterior, €l salario
real se define como la relacidn entre el salario nominal y el nivel
general de precios al consumidor. Este a su vez depende de los pre-
cios del bien urlbanc y del bien rural gque son determinados a su vez
por los salarics nominales, el tipo de cambio, la tasa de ganancias
en el secfor urbano, Ios precios externos y los requerimientos tecno-
légicos de insumos; suponiendo constamtes las tres ultimas variables
mencionadas, como una primera aproximacion, el salario real es
funcién de la relacién de los salarios nominales al tipo de cambio. 13

19 El nivel general de precios al consumidor, nivel dado por:
p =K1 . p1 + (1 — K1) p2 (1)
donde,

Py, es el nivel de precios de los bienes provenientes del sector agorpecuario;
po, es el nivel de precios de los bienes provenientes del sector industrial;
k,, es la importancia del bien rural en el presupuesto de los consumidores.

A su ves se definen

p: = x . pe (2)
Pz =(w . X2 +xn .pm . m2) (1 4+ g) (3)

o sea, que los precios del sector rural resultan de multiplicar el precio externo (Pe)
por el tipo de cambio (z), y los precios industriales de sumar a los costos medios
variables Ia ganancia calculada en base a un margen fijo (g) sobre tales costos;
éstos resultan de sumar los costos unitarios de la mano de obra —w.xg, donde xg es el
requerimiento de trabajo por unidad de produccién— y los costos unitarios de los
insumos importados —jp.pni.my, donde pm es el precio externo y my el requerimiento
unitario de insumos—,

Diferenciando con respecto a w v sy las expresiones (1) a (3) y la correspondiente

(w)

al salario Teal <-———> y completando tasas de cambio, se obtiene
P

w w

¢4 | — d | —

p D
—_— = (k1 (1 — K1) tm > — (4)

P P
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En el cuadro puede apreciarse la relacién directa postulada: los
aumentos en la relacion de los salarios nominales al tipo de cambic
van acompafiadas de aumentos en el salario real y viceversa; la re-
lacién entre las variables se estimé por minimos cuadrados obte-
niéndose,

d (_L) d (,w_)
.Y x
— = — 0,95587 + 0,27415
w w
P F. e
(0,04547)
/6,02860/
Rz = 0,737
DW = 1,70678

El valor entre paréntesis corresponde al error estandar y el valor
entre barras al estadistico “t”: Re2 es el coeficiente de determinacién
v DW es el valor del estadistico de Durbin-Watson. El signo del coe-
ticiente de regresion correspondiente a la variable independiente es
€l esperado; un aumento de la relacién de salarios a tipo de cam-
bio del 10 % originaria un aumento del salario real del 2,7 %. La va-
riable independiente explica el 73,7 % de los cambios experimenta-
dos por el salario real en el periodo.
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III CONCLUSIONES

1. En el contexto de la macroeconomia convencional el volumen

de produccion (y, por consiguiente, de ocupacién) y el sala-
rio real estan relacionados en una sola forma: un aumento
de la ocupacién ocurre acompafiado de una disminucién de
los salarios reales. Esta relacion deriva de la aceptacion del
supuesto de productividad marginal fisica decreciente para el
factor trabajo.

Las medidas de politica econdémica tendientes a aumen-
tar la ocupacién (monetarias y/o fiscales, segin la causa del
desempleo) disminuiran el salario real.

. 8i se postula una funcién de produccidén con proporciones

fijas entre trabajo e insumos importados y rendimientos cons-
tantes; una funcion de oterta de trabajo infinitamente elds-
tica al nivel, dado exégenamente, del salario real; y se con-
serva el principio keynesiano de la demanda efectiva, el mo-
delo resultante admite distintas relaciones entre salario real
vy ocupacién. &l funcionamisnto del modelo es el siguiente: ia
demanda efectiva determina el nivel de produccién; dadas
proporciones fijas, queda fijado el nivel de ccupacion; al es-
tar dado exégenamente el salario real, queda determinada
también la remuneracién total real de los asalariados. En el
nivel de la demanda efectiva influyen la inversion auténoma,
la politica monetaria, la politica fiscal y el salario real (dacdo
que las variaciones en el salario real redistribuyen el ingreso
entre clases sociales con distintas propensiones marginales a
gastar). En este modelo, dependiendo de las medidas de po-
litica econmdmica adoptadas, el aumento (disminucion) de la
ocupacién puede ir acompainado de aumentos, constancia a
disminucién de los salarios reales.

En el caso de la economia argentina debe enfatizarse la
existencia de limites a la expansion de la ocupacidén y el au-
mento de los salarios reales; ese limite viewe dado por el sec-
tor externo. Existen distintas combinaciones salario real-ocu-
pacién compatibles con el equilibric externo. Si esas combi-
naciones (o la que se adopte en un periodo particular, dado
que no es posible elegir entre ellas sin conflicto) producen
un nivel de ocupacién inferiocr al de pleno empleo, la dife-
rencia es desocupacién originada en la restriccién externs y
solo puede ser eliminada con medidas de politica econdmica
que tiendan a superar tal restriccion.

En el periodo 1861/1975, en la economia argentina, no ha exis-
tido una relacién unica entre salario real y ocupacion. En
la mayoria de los afos la relacién es directa (en nueve de
escs afios aumentan el salario real y la ocupacion; en ftres
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ambos disminuyen); en los tres afios restantes la relacion es
inversa. Los resultados hallados sugieren que considerar las
variaciones del salario real como funcién de las variaciones
de salarios a tipo de cambio, es una aproximacién razonable:
el 74 % de la variacion experimentada por el salario real se
explica en funcién de la variaciéon en la relacién de los sa-
larios nominales al tipo de cambio.
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SOBRE LA RELACION SALARIO REAL - CGCUPACION

Resumen

En este trabajo se estudian algunos aspectos de la relacion
macroeconémica entre salario real y ocupaciéon. En la primera parte
se presenta un resumen de tal relacion en la macroeconomia con-
vencional (modelos clasico v Keynesiano); en la segunda parte se
estudia el problema con un modelo alternativo y ademds examinan
algunos datos recientes de la economia argentina.

ON THE REAL WAGE-EMPLOYMENT RELATIONSHIP

Summary

This paper deals with the macroeconomic relationship between
real wage and employment. The first part is a summary of this
relationship in the conventional macroeconomics (classie and Ke-
neysian models); in the second part the problem is studied with an
alternative model and recent data of the Argentine economy are
examined.





