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El presente articulo examina el impacto de la Inteligencia Artificial (IA) en la educacion,
considerandola no s6lo como una herramienta de apoyo, sino como una tecnologia
disruptiva que cuestiona los modelos educativos tradicionales. El andlisis critico del rol
docente tradicional muestra la transicién del modelo transmisor al facilitador, influido
por teorias constructivistas y socioconstructivistas, abarcando también la incorporacién
de nuevas tecnologias. La transformacion del rol docente con la adopcién de la IA se
explora en cuatro dimensiones: como arquitecto del aprendizaje personalizado,
mentor de habilidades socioemocionales, curador de contenidos y alfabetizador digital,
constituyendo el nuevo rol de liderazgo pedagdgico. Se plantea que la IA potencia el rol
docente, pero no reemplaza las cualidades humanas esenciales. Mirando hacia el futuro,
la IA abre perspectivas prometedoras para crear entornos de aprendizaje mas inclusivos

y adaptativos, preparando a los estudiantes para los desafios del siglo XXI.

This article examines the impact of Artificial Intelligence (Al) in education, considering
it not only as a support tool, but also as a disruptive technology that questions
traditional educational models. The critical analysis of the traditional teaching role
shows the transition from the transmitter to the facilitator model, influenced by
constructivist and socio-constructivist theories, also encompassing the incorporation
of new technologies. The transformation of the teaching role with the adoption of
Al is explored in four dimensions: as architect of personalized learning, mentor of
socioemotional skills, curator of content and digital literacy, constituting the new role
of pedagogical leadership. It is posited that Al empowers the teaching role but does
not replace essential human qualities. Looking ahead, Al opens promising prospects for
creating more inclusive and adaptive learning environments, preparing students for the

challenges of the 21st century.
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Han transcurrido sélo dos afos desde la irrupcion masiva de la
Inteligencia Artificial (IA) generativa, dando lugar a una transformacion
sin precedentes que interpela y atraviesa las diversas esferas de la
experiencia humana. En este brevisimo periodo, surgieron herramientas
basadas en esta tecnologia, que influyeron en un amplio rango de
actividades humanas convirtiéndose en herramientas omnipresentes
queya estan reconfigurando nuestras formas de trabajar, comunicarnos,
crear y aprender (Chen, 2023).

Probablemente el escenario laboral es el que esta experimentando
los cambios mas significativos. La Inteligencia Artificial estd cambiando
profundamente el panorama del empleo, influyendo en los roles, los
requisitos de habilidades y la dindmica general de la fuerza laboral. Las
empresas estan redisefnando sus estrategias operativas, incorporando
procesos automatizados, reemplazando puestos de trabajo humano
por agentes de IA y redefiniendo los roles de los profesionales (Jadhav
et al,, 2024).

También la comunicacion personal estd experimentando profundas
transformaciones. Los asistentes virtuales, los sistemas de traduccion
instantanea y la interaccion con los grandes modelos de lenguaje se
estan naturalizando de tal manera que millones de personas conversan
diariamente con chatbots y reciben recomendaciones personalizadas
con diferentes propositos.

En el campo creativo, con la capacidad de producirimagenes, sonidos,
videos, textos y musica, la IA generativa estd abriendo horizontes
extraordinarios, expandiendo los limites de la creatividad humana.

La salud representa otro escenario donde la IA ha producido un gran
impacto. Con esta tecnologia se han logrado identificar patrones y
realizar diagndsticos con una precisidon que, en muchos casos, supera
las capacidades de los médicos especializados (McLaughlin, 2024).



En los paises mas desarrollados, los hogares inteligentes han dejado
de ser una utopia tecnoldgica para convertirse en una realidad habitual.

La movilidad y el transporte también han sido revolucionados,
transformando la experiencia de desplazamiento y comunicacion.

Y enlo que concierne a este articulo, 1a A ha irrumpido masivamente
en la educacioén. La subita aparicion de ChatGPT en noviembre de
2022 marcod un punto de inflexién que revoluciond nuestra vision
sobre las posibilidades de esta tecnologia en el proceso de ensefianza
y aprendizaje, generando tanto expectativas como incertidumbre.
Paulatinamente los docentesy estudiantes comenzaron aintegrarla IA
generativa para tareas especificas, desde la generacién de contenidos
hasta la resolucién de problemas, en un escenario rebasado de dudas
sobre su implementacién ética y pedagogica (Cota-Rivera, 2024). En
este marco la adopcién tecnolégica se evidencia de manera gradual
y desigual, reflejando las brechas de acceso y formacion existentes en
diferentes contextos educativos.

Con diferentes ritmos, desde el inicio de su surgimiento, tanto
docentes como estudiantes comenzaron a integrar la IA generativa
en sus practicas cotidianas. Los educadores automatizan sus tareas
rutinarias, planifican sus clases, crean contenidos (Morales-Chan, 2024),
evaluacionesydesarrollan experiencias educativas mas enriquecedoras.
Los estudiantes, por su parte, cuentan con herramientas que responden
sus consultas, que pueden explicarles conceptos complejos y guiar su
proceso de aprendizaje en forma personalizada.

Esta incorporacién en el aula fue precedida por otros cambios
tecnoldgicos, como la llegada de las computadoras, internet y
dispositivos moviles. Sin embargo, la aparicion de la IA represent6 un
punto de inflexidn respecto de los cambios tecnolégicos anteriores, ya
gue no se integra como una herramienta complementaria, sino que
emerge como un agente de transformacion que interpela los cimientos
mismos de los modelos educativos tradicionales.

Mas que un instrumento de apoyo se establece como una tecnologia
disruptiva con la capacidad de transformar los procesos de ensefianza y
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aprendizaje. Sus implicaciones exceden las de una simple actualizacién
tecnologica. Nos encontramos ante un cambio de paradigma que nos
obliga a repensar integralmente los modelos educativos, las practicas
de ensenanza y los objetivos de aprendizaje.

Esta nueva realidad convierte al manejo de la IA en una competencia
imprescindible, tanto para docentes como para estudiantes.

Si reflexionamos sobre estos dos afos de transformacion acelerada,
todo indicaria que estamos apenas en el inicio de una revolucién
educativa mas profunda. La forma en que vayamos orientando los
cambios necesarios sera la que defina el futuro de la educacién, como
asi también la capacidad de nuestras sociedades para aprovechar el
potencial de la IA en beneficio de un desarrollo humano integral.

La IA ha entrado sin permiso a las aulas y ha puesto patas arriba los
modelos tradicionales, desafiando la arraigada figura del profesor
como transmisor de conocimientos y proponiendo para el docente un
rol mas valioso y dinamico, orientado hacia el disefio y la facilitaciéon de
experiencias de aprendizaje adaptativas y significativas. Asi, el docente
puede aprovechar el potencial de la IA para la creacion de experiencias
inclusivas, eficientes y centradas en el que aprende.

Al mismo tiempo, las expectativas de los estudiantes van
evolucionando. Buscan experiencias educativas que reconozcan y
respeten sus necesidades, interesesy estilos de aprendizaje individuales.
Estos requerimientos posicionan a la IA como herramienta estratégica,
ya que ofrece un gran potencial para facilitar esta personalizacién al
permitir la implementacion de enfoques pedagdgicos diferenciados.

Este articulo explora la transformacion requerida del rol docente en
el contexto educativo mediado por IA, con énfasis en la ensefanza
personalizada, las habilidades socioemocionales, la curacién de
contenidos y el derecho a la alfabetizacién digital de los estudiantes,
constituyendo el nuevo rol de liderazgo pedagogico.



La figura del docente como un transmisor de conocimientos ha
prevalecido durante siglos en la educacion formal. Este enfoque,
conocido como “modelo tradicional” o “modelo bancario”, se centra
en la transferencia unidireccional de informacién del profesor al
estudiante, posicionando al primero como la autoridad absoluta en
el aula y al sequndo como un receptor pasivo.

Con la llustracion, en el siglo XVII, los ideales racionalistas y
universalistas promovieron la educacion como un proceso donde
pueden transmitirse verdades objetivas y universales. Alli el docente
representaba este conocimiento formal, donde la ensenanza se
centraba en la memorizacién y en la reproduccion de contenidos. Un
modelo que dejaba poco espacio para la creatividad o el pensamiento
critico. Ya en el siglo XIX la Revolucion Industrial profundiza y
homogeiniza este modelo “bancario”, descrito posteriormente por
Paulo Freire (Ocampo Lopez, 2008).

Este enfoque, de raices conductistas, subraya el refuerzo positivo y
negativo para moldear comportamientos, reduciendo al estudiante
a un receptor pasivo y al docente a un controlador del quehacer
educativo.

A partir de un cambio influido por teorias constructivistas y
socioconstructivistas, y el reconocimiento de las limitaciones del
modelo tradicional, el rol docente fue reconfigurdndose hacia un rol
facilitador, de mentor y lider pedagdgico.

Autores como Piaget, Vygotsky y otros, subrayan la importancia de
la participacion activa de los estudiantes en el proceso de aprendizaje
(Pardjono, 2002). El docente se transforma en un guia que facilita
la construccién del conocimiento, promoviendo el aprendizaje
significativo mediante la interaccion, la experimentacion y la reflexion.
Dicho enfoque se basa en procesos de aprendizaje mas activos,
autonomos y experienciales, que deben adaptarse a las capacidades
particulares y al nivel de conocimiento de cada alumno. En esencia,
esta vision implica abandonar lo que Freire denominaba la “educacién
bancaria” tradicional para implementar una pedagogia critica que
empodera a quien aprende.

Ya en nuestro siglo, en un mundo altamente digitalizado, las
competencias mas valoradas incluyen el pensamiento critico, la
resolucion de problemas complejos y la capacidad de colaboracion.
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Estas habilidades, esenciales para el desenvolvimiento integral, no
podrian desarrollarse plenamente en un sistema educativo basado
en la memorizacion y la repeticién.

Muchos docentes perciben esta transformacion como una
amenaza a su control del aula y del proceso educativo. Aunque
algunos han aceptado el reto con entusiasmo, para muchos otros
esta transicion resulta temible. En realidad, este temor no es nuevo
y no se origino con la llegada de la tecnologia digital; se remonta a
mediados del siglo XX, con el surgimiento de la visién progresista y
transformadora. El problema surge cuando a este nuevo enfoque se
suma la revolucion digital y lainteligencia artificial. Esta combinacion
hace que el docente sienta cuestionado no solo su rol tradicional,
sino también su fuente de identidad, respeto y autoridad. El
empoderamiento de los estudiantes, en este contexto, se convierte
en un claro desafio.

Por otro lado, cada vez mas docentes se dan cuenta de que pueden
convertir estas tecnologias en su mejor aliado en lugar de temerlas
como un reemplazo. Esto dependerd de su capacidad para dominar
pedagdgicamente la revolucion digital y la IA, integrandolas con
nuevas estrategias centradas en el estudiante.

En el vertiginoso mundo educativo actual, la transformacién de los
docentes se ha convertido en una necesidad imperiosa mas que en
una opcion. La revolucién digital y la inteligencia artificial no pueden
seguir siendo elementos ajenos al aula, sino que necesitan integrarse
como herramientas sustanciales para repensar la pedagogia, desde
una mirada critica y reflexiva.

La clave radica en comprender que la tecnologia no es un fin en si
misma, sino un medio para despertar la curiosidad, facilitar laindagacion
y desarrollar habilidades que van mas alld del ambito académico. Para
los docentes, su labor consiste en inspirar a los estudiantes a resolver
problemas de manera creativa y a tener una comprensioén critica y
profunda de lo que las herramientas digitales pueden lograr. Al asumir
este rol transformador, haran mucho mas que simplemente dominar la
tecnologia: construiran su autoridad desde la innovacién, la apertura y
un compromiso genuino con el aprendizaje.

Uno delos aspectos mas interesantes de los nuevos roles pedagégicos
es el campo de las rutas de aprendizaje personalizadas, que se basa en



la capacidad de la IA para generar experiencias educativas adaptadas a
las necesidades y capacidades Unicas de los alumnos.

Los sistemas educativos tradicionales no facilitan la adaptacion a los
diversos estilos, ritmos y preferencias de aprendizaje de los estudiantes,
con lo cual, la integracién de la IA se muestra como una via prometedora
para abordar estos desafios. El concepto de aprendizaje personalizado,
facilitado por la IA, apunta a crear entornos educativos en los que
se analizan diferentes aspectos y patrones de aprendizaje de cada
estudiante para elaborar su plan de estudios. Esta adaptacion incluye
la seleccion de los contenidos, la propuesta de un ritmo de avance y la
aplicacién de los métodos de ensefianza mas adecuados para cada uno.

Numerosas investigaciones recientes destacan el potencial de las
rutas de aprendizaje personalizadas impulsadas por IA para mejorar los
resultados educativos. Los estudios indican que las tecnologias de IA
pueden adaptar los planes de estudio a las necesidades individuales de
los estudiantes, mejorando el rendimiento académico, la participacion
y la retencion (Sharma et al., 2024). También autores enfatizan un
creciente interés en modelos de lenguaje generativo, principalmente
dentro de la educacién superior (Bayly-Castaneda, 2024). Estos avances
demuestran el potencial transformador de la IA para crear entornos de
aprendizaje mas inclusivos y adaptativos.

Los estudios revisados por Sharma (2024) muestran que las rutas
de aprendizaje personalizadas impulsadas por IA pueden mejorar los
resultados educativos al adaptar dinamicamente el contenido, el ritmo
y las evaluaciones a las necesidades individuales de los estudiantes.
También, algunos autores, han planteado una mejora en el compromiso
y la eficiencia del aprendizaje (Deng et al., 2023).

Estos cambios implican dos grandes desafios: la demanda de
formacién especializada en tecnologias de IA y las preocupaciones
éticas respecto de los contenidos creados por la IA. Ambos deben
ser abordados para que una propuesta de este tipo pueda integrarse
eficazmente en los marcos educativos (Hashem et al., 2024).

En el cambiante panorama educativo influido por la inteligencia
artificial (IA), los docentes asumen un rol cada vez mas relevante
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como mentores de habilidades sociales y emocionales, fomentando
el desarrollo integral de los estudiantes y ayudandolos a enfrentar de
manera efectiva tanto los desafios académicos como los sociales.

Con el apoyo de herramientas de IA, los docentes pueden centrarse
en la interaccién con los estudiantes, actuando como guias en el
desarrollo de habilidades socioemocionales (Akhsan, 2023). Esto
les permite dedicar mas tiempo a fortalecer aspectos creativos y al
desarrollointegral de cada estudiante. Lainteligencia artificial, asuvez,
puede promover actividades para fomentar la inteligencia emocional
(IE) en los estudiantes, bregando por su buen desenvolvimiento
personal, académico y profesional. En este sentido, son varios los
autores que comenzaron a explorar el potencial de la IA para mejorar
la IE (Keshishi et al., 2023).

El aprendizaje social y emocional no solo beneficia a los estudiantes,
sino que también mejora las competencias de los propios docentes,
influyendo en su eficacia y en el entorno general del aula (Calderén,
2024). Al incorporar estrategias de resiliencia emocional y herramientas
tecnologicas en sus clases, los educadores pueden promover un
entorno de apoyo que fomente la empatia, la estabilidad emocional y
una ciudadania responsable (Mittal, 2020).

Los docentes poseen cualidades uUnicas, como el pensamiento
critico y la inteligencia emocional, que los hacen insustituibles (Chan
et al., 2023). Su capacidad para motivar a los estudiantes y guiarlos
en sus metas académicas y profesionales es un factor esencial en el
proceso educativo.

Los contextos actuales en el proceso educativo se han vuelto cada
vez mas dinamicos, lo que implica que el docente debe demostrar
un alto nivel de apertura hacia nuevas experiencias, una sensibilidad
orientada hacia el contexto y una gran resiliencia (Florina et al., 2022).

Para aprovechar al maximo la sinergia entre la IA y los docentes, es
fundamental que estos desarrollen competencias en alfabetizacion
tecnologica y aborden preocupaciones éticas asociadas al uso de
IA en la educacion (Chan et al, 2023). Para integrar eficazmente
estas tecnologias en la practica pedagdgica y fortalecer su rol como
agentes de cambio social, los docentes necesitaran de una formacién
profesional continua.



En este marco de reconfiguraciéon del rol docente, el educador se
transforma en un gestor estratégico del conocimiento y mediador
tecnologico, donde la curacién de contenidos se consolida como
una competencia fundamental que trasciende la simple seleccién de
materiales. El profesor ya no es un mero transmisor de informacion, sino
un disefador de experiencias de aprendizaje, mediador tecnolégico y
facilitador de la construcciéon de conocimiento.

Esta transformacién no busca reemplazar al docente, sino potenciar
su rol profesional, dotandolo de herramientas para navegar la
complejidad informativa contempordnea y formar ciudadanos criticos,
creativos y adaptables.

La curacion de contenidos es un proceso pedagdgico complejo que
implica grandes transformaciones en la practica educativa. Es una labor
que va mas alla de la simple acumulacién de recursos, ya que exige del
docente una capacidad estratégica para seleccionar, contextualizar y
significar la informacion.

En una época de sobresaturacion informativa, es importante que el
docente pueda actuar como un filtro inteligente, capaz de discernir
entre el conocimiento y el ruido informacional. Para ello debe hacer
una evaluacion rigurosa que tenga en cuenta la calidad, relevancia,
actualidad y pertinencia pedagdgica de cada recurso. Debe lograr que
los materiales elegidos sean significativos en relacion con el contexto
de aprendizaje, incluyendo la adaptaciéon seguin los conocimientos
previos, intereses y competencias de los estudiantes. De hecho, la
curaduria termina convirtiéndose en una accién de personalizacion
del disefio instruccional. El docente-curador se transforma en un
facilitador, que ensefa a los estudiantes no sélo a buscar informacion,
sino como evaluarla criticamente, contrastarla y transformarla en
conocimiento significativo.

Trayectorias Universitarias | Vol. 10 NUm. 19 | 2024 | ISSN 2469-0090

09



10

¢Qué particularidad tiene la curaciéon de contenido en épocas de la
IA? En principio, una curacion efectiva incluiria identificacién de fuentes
confiables, uso de herramientas tecnoldgicas para organizacién
y clasificacién y la implementacion de practicas que fomenten el
pensamiento critico. Para ello ya estan disponibles herramientas
basadas en IA que permiten realizar busquedas bibliograficas
semanticas, partiendo de consignas o preguntas en lenguaje natural.
Estas herramientas también permiten la clasificaciéon y creacion de
repositorios organizados, la busqueda de articulos relacionados, grupos
de investigacion destacados, y, fundamentalmente, la posibilidad de
evaluar criticamente los recursos utilizando los modelos de lenguaje
que pueden chatear con el recurso profundizando su comprension.

Estas herramientas impulsadas por IA permiten a los educadores
adaptar el contenido para satisfacer las diversas necesidades de
los estudiantes, mejorando asi la participaciéon y los resultados de
aprendizaje en diversos contextos educativos (Singh et al., 2024)
(Sayegh et al., 2024). Estas tecnologias analizan grandes conjuntos
de datos para recomendar recursos relevantes, asegurando que el
contenido se alinee con los estilos y preferencias de aprendizaje
individuales (Sayegh et. al., 2024). Sin embargo, si bien la IA puede
aumentar significativamente la experiencia educativa a través del
aprendizaje personalizado y las evaluaciones adaptativas, no puede
reemplazar las cualidades humanas esenciales de los maestros, como
la empatia y la facilitacién del pensamiento critico (Pila, 2023).

Los docentes, dentro de sus nuevos roles, deben asumir la
responsabilidad de cultivar competencias digitales criticas en los
estudiantes, promoviendo un uso ético y responsable de la tecnologia.
Esta funcién incluye el desarrollo del pensamiento critico en relacion
con las herramientas digitales y la IA.

Esta responsabilidad se debe a que la alfabetizacién en IA se ha
convertido en un derecho educativo fundamental, indispensable
tanto para una participaciéon efectiva de los estudiantes en la
sociedad actual como para su desarrollo integral futuro. Si pensamos
la trascendencia que tendra la inclusién de la IA en todos los
ambitos, concluiremos que el dominio de las herramientas de IA
es tan importante como lo fue la alfabetizacién tradicional en el
siglo XX. Estos saberes ya no sélo representan una ventaja en el
desenvolvimiento laboral, sino mas bien constituyen una necesidad
para la empleabilidad y el desarrollo profesional.



Otro aspecto no menos importante es el papel de las herramientas
de IA en la facilitacion del aprendizaje autodirigido, auténomo
y permanente. La alfabetizacién en IA permitird a los individuos
adaptarse a nuevos contextos y demandas personalizando sus
trayectorias educativas. Esta autonomia en el aprendizaje es un
derecho fundamental en la era digital.

Por ultimo, debemos considerar que la alfabetizacién implica,
ademas, consideraciones éticas de suma importancia. Los estudiantes
necesitaran desarrollar un pensamiento critico y una postura ética
sobre el uso y las implicaciones de la IA, que les permita desempenar
una ciudadania digital responsable.

El concepto de liderazgo pedagdgico situa al docente en una posicion
donde no solo se limita a ensefnar contenidos, sino que también inspira,
guia y lidera procesos educativos transformadores. En este nuevo
paradigma, los docentes se convierten en verdaderos arquitectos
de experiencias educativas que integran la tecnologia de manera
significativa. Este enfoque no solo implica la adopcién de herramientas
digitales, sino que también requiere una vision estratégica para liderar
procesos de innovacion que combinan pedagogia y tecnologia de
manera ética y efectiva.

Los docentes, en su rol de lideres pedagdgicos, deben ser capaces
de motivar a sus estudiantes a explorar nuevas formas de aprendizaje,
fomentando un ambiente de curiosidad y descubrimiento. Ademas,
deben estar preparados para adaptarse a los constantes cambios
tecnologicos y pedagogicos, asegurando que las innovaciones se
implementen de manera que beneficien a todos los estudiantes, sin
dejar a nadie atras.

Este liderazgo pedagodgico también implica una profunda
comprension de las implicaciones éticas del uso de la tecnologia en la
educacion. Los docentes deben ser conscientes de las posibles brechas
digitales y trabajar activamente para reducirlas, garantizando que
todos los estudiantes tengan acceso equitativo a las herramientas y
recursos necesarios para su desarrollo integral.

La irrupcion de la Inteligencia Artificial en la educaciéon impone
una reevaluaciéon del rol docente, transformandolo de un transmisor
de conocimientos a un facilitador y mentor que utiliza la 1A para
personalizar el aprendizaje, fomentar habilidades socioemocionales
y curar contenidos de manera critica. El liderazgo pedagdgico en la
era digital no solo se trata de integrar la tecnologia en el aula, sino de
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crear un entorno educativo inclusivo, innovador y ético que prepare a
los estudiantes para enfrentar los desafios del futuro con confianza y
competencia. Mirando hacia el futuro, la integracion efectiva de lalA en
la educacion abre perspectivas prometedoras para crear entornos de
aprendizaje mas inclusivos y adaptativos, preparando a los estudiantes
para los desafios del siglo XXI.

Durante la preparacién de este trabajo, la autora utilizdé ChatGPT
(Modelo de Lenguaje Generativo: GPT-40, implementado en la plataforma
ChatGPT de OpenAl, actualizado a octubre 2024) y Claude (Modelo de
Lenguaje Generativo: Claude 3.5, desarrollado por Anthropic, version
Sonnet) con el objetivo de mejorar la legibilidad y el lenguaje del
manuscrito, en algunos pdrrafos. Tras el uso de estas herramientas, la
autora reviso y edité cuidadosamente el contenido para garantizar su
precisién y coherencia. La autora asume plena responsabilidad por el
contenido final del articulo publicado.

Akhsan, J. (2023). Analysis of the teacher’s role in educating students during the
era of disruption. Enigma in Education.

Bayly-Castaneda, K., Ramirez-Montoya, M.-S y Morita-Alexander, A. (2024).
Crafting personalized learning paths with Al for lifelong learning: A
systematic literature review. Frontiers in Education, 9.
https://doi.org/10.3389/feduc.2024.1424386

Calderén, A. (2024). Development of socio-emotional skills in the training of
educators in today's society. Sophia, (37), 283-309.
https.//doi.org/10.17163/soph.n37.2024.09

Chan, C. K.y Tsi, L. H. (2023). The Al revolution in education: Will Al replace or
assist teachers in higher education? ArXiv.
https://doi.org/10.48550/arXiv.2305.01185

Chen, C. (2023). Artificial intelligence. International Journal of Advanced
Research in Science, Communication and Technology, 3(7), 20-30.
https://doi.org/10.48175/ijarsct-9466




Cota-Rivera, E. |, Gonzdlez Correa, M. E., Bernal Marin, L. A.,, Marquez
Montenegro, M. Y., Herrera, A. M. y Martinez Martinez, M. A. (2024).
Transforming education with the power of artificial intelligence: Case
studies. En S. Demir y M. Demir (Eds.), Enhancing higher education
and research with OpenAl models (pp. 113-140). |Gl Global Scientific
Publishing.
https://doi.org/10.4018/979-8-3693-1666-5.ch006

Deng, W., Wang, L. y Deng, X. (2024). Strategies for optimizing personalized
learning pathways with artificial intelligence assistance. International
Journal of Advanced Computer Science and Applications, 15(6).
https://doi.org/10.14569/1JACSA.2024.0150662

Florina, D. y Aballescue, I. (2022). The teacher’s role as a “mentor of emotional
resilience” [Conferencia]. ERD 2021. 9th International Conference
Education, Reflection, Development. European Proceedings of
Educational Sciences.
https://doi.org/10.15405/epes.22032.25

Hashem, O. A. y Hakeem, M. B. (2024). Design education methodology using
Al. Journal of Art, Design and Music, 3(1), 11.
https://doi.org/10.55554/2785-9649.1030

Jadhay, D. y Banubakode, A. (2024). The Implications of Artificial Intelligence
on the Employment Sector. International Journal For Multidisciplinary
Research, 6(3).
https://doi.org/10.36948/ijfmr.2024.v06i03.22716

Keshishi, N. y Hack, S. (2023). Emotional intelligence in the digital age:
Harnessing Al for students’ inner development. Journal of Perspectives
in Applied Academic Practice, 11(3).

https://doi.org/10.56433/jpaap.v11i3.579

McLaughlin, A. (2024). The impact of Al in medicine and on healthcare
recruitment. W Talent.
https://www.wtalent.com/resources/blog/the-impact-of-ai-in-

medicine-and-on-healthcare-recruitment

Mittal, N. (2020). Social emotional learning and education technology.
International Journal of Education and Applied Sciences and Technology,
4(10), 163-166.
https://doi.org/10.33564/IJEAST.2020.V04110.031

Trayectorias Universitarias | Vol. 10 NUm. 19 | 2024 | ISSN 2469-0090

13



14

Morales-Chan, M., Amado-Salvatierra, H. R. y Hernandez-Rizzardini, R.
(2024). Al-Driven Content Creation: Revolutionizing Educational
Materials [Ponencial. Eleventh ACM Conference on Learning@ Scale.
Association for Computing Machinery. Atlanta, Estados Unidos.

Ocampo Lopez, J. (2008). Paulo Freire y la pedagogia del oprimido. Revista
Historia de la Educacion Latinoamericana, (10), 57-72.

Pardjono, P. (2002). Active learning: The Dewey, Piaget, Vygotsky, and
constructivist theory perspectives. Jurnal llmu Pendidikan Universitas
Negeri Malang, 9(3).

Pila, A. (2023). Will artificial intelligence overcome teachers that just addresses
content? Computational Learning Models.

Sayegh, A. M. y Al-Badawi, D. I. (2024). Al Based Innovative CC for Interactive
Education System Build [Ponencia]. 4th International Conference on
Advance Computing and Innovative Technologies in Engineering
(ICACITE). Greater Noida, India.

Sharma, A. V. N. S., Naik, D. M. y Radhakrishnan, D. S. (2024). Personalized
learning paths: Adapting education with Al-driven curriculum.
European Economic Letters, 14(1), 31-40.
https://doi.org/10.52783/eel.v14i1.993

Singh, B. y Pathania, A. K. (2024). Al-driven content creation and curation in
digital marketing education: Tools and techniques. Journal of Digital
Marketing, 14(1), 14-26.
https://doi.org/10.62904/8fbh3144




