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La compensacion economica: analisis “con perspectiva de género” de un fallo

Economic compensantion: analysis "with gender perpective” of a sentence

Sofia Acerbo’

Resumen

El Cadigo Civil y Comercial incorpora la figura de la compensacion econémica por lo cual me propondré sus
diferentes elementos y la forma de cuantificarla a partir del andlisis de un fallo proveniente del Juzgado de
Familia N° 1 de la ciudad de Paso de los Libres, Provincia de Corrientes, dictado el dia 6 de junio del afio 2017,
conociendo sus diferentes elementos. Figura que, aplicada con perspectiva de género puede contribuir a la
igualdad real entre los integrantes de una pareja luego de la ruptura del matrimonio, lo cual ayuda a comprender

y desentrafiar los cddigos culturales de género, tejidos por la costumbre y la tradicion.
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Abtract

The Civil and Commercial Code incorporates the figure of economic compensation, in that sense | will propose
to examine its different elements and the way to quantify based on a sentence of the Family Court No. 1 of the
city of Paso de los Libres, Province of Corrientes, dictated the day 6 of June of the year 2017, knowing its
different elements. Figure if is used with gender perspective contribute to real equality between the members of a
couple after the breakdown of marriage, which helps to understand and unravel the cultural codes of gender

woven by custom and tradition.
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La compensacion economica: analisis “con perspectiva de género” de un fallo

Sofia Acerbo

I.  Introduccion

En este trabajo brindaremos algunos elementos para “delinear” un nuevo instituto
incorporado al Cadigo Civil y Comercial, la “compensacion econdémica”. Nos limitaremos al
analisis de la misma como efecto del divorcio, especificamente teniendo en consideracion los
elementos para su procedencia, su finalidad, el lugar ocupa la mirada de género en esta
regulacion y haremos una breve mencion a la forma de cuantificarla. En tal sentido y como
parte de la delimitacion del trabajo excluiremos del anélisis la naturaleza juridica del instituto,
ya que dicha labor nos excede.

Para ello, partiremos del andlisis de uno de los pocos planteos resueltos hasta ahora por
los tribunales argentinos desde la entrada en vigencia de este nuevo Cédigo Civil y Comercial.
Se trata de un fallo proveniente del Juzgado de Familia N°1 de Paso de los Libres, Provincia
de Corrientes de fecha 6 de julio del 2017. Esta resolucion judicial es de fundamental
importancia, ya que evidencia la situacion de desamparo econdémico en la que se pueden
encontrar la mayoria de las mujeres ante la ruptura de un vinculo familiar basado en roles
estereotipados, en la eleccion de un plan de vida mas “tradicional” (hombre: proveedor
econdmico / mujer: trabajo doméstico y cuidado personal de los hijos).

Frente a este contexto, el objetivo primordial de este trabajo es explorar y corroborar el
lugar y la importancia que ocupa la perspectiva de género en este instituto. Con el fin de
confirmar si la compensacién econémica es 0 no una respuesta juridica adecuada que brinda
solucién a esta problematica actual. Especialmente, si halla su fundamento teérico en la
busqueda del quiebre de estos estereotipos culturales sobre la mujer maternal y doméstica
arraigados fuertemente en la imaginario social.

En suma, se trata de responder a interrogantes tales como ¢Puede la compensacion
economica romper con estas estructuras de dominacion de larga data, poner en crisis la
ruptura binaria: hombre/proveedor, mujer/cuidadora? ¢Es una herramienta habil para lograr
salir de la doble responsabilidad o carga que aun continua titularizando a una gran cantidad de
mujeres? ;Contribuye a la valoracion econdémica del trabajo de cuidado personal de los hijos
y del hogar? ¢Es un camino hacia la igualdad real de oportunidades? ¢Representa un avance
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en relacion a la concepcidn del rol de la mujer en la familia y en la sociedad?

El trabajo se focaliza en el derecho de las familias, y el tema, especificamente, debido al
fallo traido a colacion, en lo relativo a las relaciones entre familias matrimoniales
heterosexuales, trabajo y genero. La eleccion del tema trata de una situacion notoriamente
injusta y desigual que atraviesa a todas las clases sociales, y que deja vislumbrar el vacio que
existia en el derecho. De esta manera, se reflejaba un marco regulatorio de las relaciones de
familia basadas en construcciones sociales y culturales que definian las conductas apropiadas
por cada género, no encuadrando asi en el paradigma constitucional que establece el derecho
de igualdad y el principio de no discriminacién entre hombres y mujeres.

Es evidente el vacio legal que habia en el derecho para con estas mujeres, quienes
debian recurrir la figura de los alimentos, la cual cumplia solo una funcién manifiestamente
asistencial y tuitiva, con la estigmatizacion que ello les generaba y asociado a un sistema
discriminatorio de distribucién de roles. El asunto es interesante ya que si bien la introduccion
de esta figura implica sin lugar a dudar una evolucién con respecto al tratamiento juridico
actual de la cuestion, su aplicacion sin perspectiva de género, considerando la realidad
insoslayable en la que se vive, equivaldria a seguir construyendo, desde el poder y la
imposicion, deberes, prohibiciones y expectativas apropiados para cada género, ordenando un
mandato maternal doméstico y asistencial de las mujeres.

Es por ello que con este trabajo se propone estudiar, analizar y demostrar como ésta
institucion visibiliza e intenta remediar esta problematica, logrando asi un real reconocimiento
de derechos, dando respuesta acabada al contexto social dominante, poniendo de manifiesto
que se trata de un problema de desigualdad estructural de oportunidades y, consecuentemente,
coadyuvando a la finalidad de este nuevo Codigo Civil y Comercial de ampliar los margenes
de inclusion social en base a la solidaridad, la autonomia personal y la igualdad de las
personas en su diversidad.

A tal fin, abordaremos, aunque de manera mas sintética, el tema de la cuantificacion de
la compensacion econdmica, con el propdsito de reflexionar sobre la manera de determinar el
importe reclamado por dicho concepto y encontrar la forma mas adecuada para su
configuracion y cuantificacion, siempre tomando como eje central la perspectiva de género.
Tratando de responder a interrogantes tales como ¢Existe alguna férmula de calculo que sea
de utilidad? O por el contrario ¢Es todo discrecionalidad judicial? ¢Cuales son las variables
que hay que considerar?

Por todo lo expuesto, el presente ensayo consistirad en el andlisis teorico-normativo de la
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compensacion economica, describiendo brevemente la figura, para luego volcarse de lleno en
el andlisis completo del fallo mencionando. Y asi, finalizar con una reflexion final,
considerando el cambio legislativo que se produce. Asimismo, examinaré a fin de cuenta si
esta figura logra dar un paso hacia la igualdad de género y de oportunidades dentro del marco
de una familia, y al reparto equitativo e equilibrado de las tareas en el seno de la familia o si
por el contrario se sigue legislando en base a estereotipos sociales y culturales de roles

determinados asignados para cada género.

2 La compensacion economica

La compensacion econémica es una institucion juridica incorporada a nuestro Codigo
Civil y Comercial con la reforma del primero de agosto del 2015 en la Seccion Tercera del
Capitulo 8 del Libro Segundo. Esta seccion esta destinada a establecer cuéles son los efectos
especificos del divorcio, entre ellos los articulos 441 y 442 regulan la compensacién
economica.

Esta institucion, si bien es una de las novedades que trae el Codigo Civil y Comercial,
no es una creacion autoctona. Se encuentra receptada ya desde muchos afios en el derecho
comparado, en diversas legislaciones europeas, como en Francia, Italia, Espafia, Alemania y
otras tantas latinoamericanas, como en Chile y EI Salvador, asignandole funciones
especificas y acomodando su particular fisonomia juridica a la idiosincrasia Yy
condicionamientos sociales de cada pais.

El Cddigo Civil y Comercial argentino ha seguido el modelo espafiol en la propuesta
regulatoria respecto del divorcio vincular tanto en la forma de acceder al mismo como en
algunos de sus efectos, entre ellos, la compensacién econémica. Siendo fuente directa de su
incorporacion al derecho nacional el articulo 97 del Cdédigo Civil Espafiol, que regula la
llamada “pension o prestacion compensatoria”, el cual establece que “el conyuge al que la
separacién o el divorcio produzca un desequilibrio econdmico manifiesto en relacion con la
posicién del otro, que implique un empeoramiento en su situacion anterior en el matrimonio
tendra derecho a una compensacion, que podra consistir en una prestacion temporal o por
tiempo indefinido ,0 en una prestacion unica, segun se determine en el convenio regular o en
la sentencia”.

Nuestra doctrina también se ha encargado de conceptualizar a esta nueva figura juridica.
Asi, Solari sostiene que “la compensacion economica €S la institucion mediante la cual el

conyuge que ha sufrido un desequilibrio durante el matrimonio tiene derecho a exigir al otro
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una compensacion por el empeoramiento padecido, al momento del divorcio. Se trata de un
derecho para reclamar la compensacion econdmica por parte del que ha sufrido un menoscabo
como consecuencia de la ruptura matrimonial” (2015: 96). Por otro lado, Medina, define a la
compensacion econémica como “la cantidad periddica o prestacion Unica que un conyuge
debe satisfacer a otro tras el divorcio para compensar el desequilibrio padecido por un
cényuge (acreedor) en relacion con el otro conyuge (deudor) como consecuencia directa del
divorcio, que impliqgue un empeoramiento en relacion con su anterior situacion en el
matrimonio” (2012, s/n)*

Al conceptualizar la misma, se puede destacar que se trata de un derecho personal
reconocido al cényuge al que el divorcio le produce un empeoramiento de la situacion
econdmica que gozaba en el matrimonio, colocandolo en una posicion de inferioridad frente a
la conservada por el otro. Por lo tanto, este derecho nace como consecuencia de la ruptura del
proyecto de vida en si, porque la accion puede ser entablada aunque el quiebre de la union
haya sido de comun acuerdo, consensuada por ambos o no. De ahi que I6gicamente su fuente
no gira en torno a la idea de culpa, sino que emana objetivamente del cese de la comunidad de
vida. Es decir, su procedencia esta tan alejada del concepto de culpa o inocencia en la ruptura
del vinculo matrimonial, asi como el mismo divorcio, ahora incausado. La frustracion del
proyecto de vida comdn cualquiera sea la causante otorga derecho a pedirlo.

Esto no significa que la compensacion econémica corresponderd necesariamente en
todos y cada uno de los casos en que se hubiera producido el quiebre del vinculo matrimonial.
Si bien es imprescindible que se decrete el divorcio con una sentencia firme, es indispensable
para que se configure, que se constaten todos los elementos exigidos por la norma. De la
redaccion del articulo 441 del Cédigo Civil y Comercial surgen cuales son estas
circunstancias facticas exigidas para que resulte procedente la compensacién econémica. En
efecto, son tres las que justifican la determinacion de una compensacién: a) Que se produzca
un desequilibrio manifiesto de un conyuge respecto al otro. b) Que tal desequilibrio implique
un empeoramiento en su situacion. ¢) Que tenga por causa adecuada el matrimonio y su
ruptura, a través del divorcio.

Ademas, para determinar la presencia de este desequilibrio econémico entre quienes
fueron cényuges, el propio Codigo Civil y Comercial en su articulo 442 establece pautas que
sirven no solo como indicadores para la cuantificacion de la compensacion, como detallare

mas adelante, sino también como elementos de constatacion del desequilibrio econdémico.

1En las oportunidades que usamos la expresion “s/n” hacemos referencia a que dicha fuente resulto de consulta
digital no encontrandose identificado el contenido por paginas numeradas.
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Dichas pautas pueden sistematizarse del siguiente modo:

a) Condiciones existentes al comienzo de la vida en comun: se refieren a las
perspectivas laborales, cualificacién profesional y demés elementos que generen expectativas
ciertas de desarrollo personal. Si era estudiante o tenia un titulo, el grado y campo de
aplicacion de ese titulo, si tenia trabajo o no, la condicion del empleo, la expectativa de
acceder a jubilacion, etc.

b) Distribucion de roles y responsabilidades durante la vida familiar: impone evaluar las
tareas de cada uno durante la vida en comun: la prestacion de trabajo efectivo dirigida al
desarrollo o mayor rendimiento de la actividad del otro (sea o no la principal), el tiempo y
esfuerzo invertido en el cuidado de los hijos y las tareas domésticas, las postergaciones o
renuncias por diferentes causas, por ejemplo mudanzas, atencion de los familiares, etc.

c) Circunstancias existentes al momento de la ruptura y su evolucién en un futuro
previsible: se refiere a las condiciones personales de los miembros del grupo familiar, edad y
estado de salud (para apreciar las posibilidades de desenvolvimiento autébnomo), si alguno
esta proximo a la jubilacion, si tiene una enfermedad cronica o accidental, etc. También debe
considerarse la capacitacion laboral y situacion profesional del que la solicita en relacion con
el mercado laboral y sus posibilidades de adquirirla o complementarla, siempre calibrada con
la actividad y posibilidades del que debe pagar. Por ultimo, debe incluirse el estudio de la
situacion patrimonial de cada uno, la existencia de bienes productores de rentas, el resultado
de la liquidacién de la comunidad si correspondiere, asi como también la atribucion de la
vivienda familiar y el eventual pago de canon locativo. (Molina de Juan, 2015).

Es relevante mencionar que la enumeracion efectuada en la disposicion legal no es
taxativa, en tanto que el magistrado podra considerar otros parametros que surjan de cada caso
en concreto. De este modo, la ponderacién de cualquier otra circunstancia queda sujeta al
libre y prudente arbitrio judicial, siempre que tenga relacion con la finalidad de la
compensacion econdmica. Estas pautas no estan jerarquizadas ni responden a un orden de
prioridades, son parametros que forman parte de las realidades vitales y complejas que

involucran a las parejas, un proyecto de vida en comun, la ruptura y las perspectivas a futuro.

3 El andlisis de la compensacion econdémica a la luz del fallo.

A lo largo de este apartado, comentaré brevemente de que se trato el planteo llevado a la
justicia y como fue resuelto por la Jueza del Juzgado de Familia N° 1, de la ciudad de Paso de
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Libres, Corrientes. Para luego, centrarme en el analisis critico, resaltando los aspectos mas
relevantes del fallo, con base en la regulacion de la compensacién econdmica en el Codigo
Civil y Comercial, poniendo especial énfasis en lo atinente a su procedencia y a su

cuantificacion.

a) Elfallo.

Se trata de un fallo de primera instancia dictado el dia 6 de julio del afio 2017 por el
Juzgado de Familia de la ciudad de Paso de los Libres Provincia de Corrientes, en el cual la
jueza resuelve hacer lugar a la compensacion econdmica solicitada por una mujer que se
dedicé durante mas de veinte afios a su familia y que ahora percibe un sueldo por debajo del
salario minimo vital y movil. En la interesante sentencia, también se analiza como calcular el
monto a pagar de la compensacion econdémica. .

El marco factico de dicho caso fue el siguiente: la Sefiora L.A.M a los 23 afios de edad
contrajo matrimonio con el Sefior L.J.A, dicho acto fue celebrado el dia 8 de Julio de 1994,
fruto de esa unidn nacieron sus dos hijas, una de ellas de 22 afios, nacida en el afio 1995 y la
otra de 18 afios en 1999. Durante los 22 afios de matrimonio la pareja se posiciono en
diferentes roles: la sefiora L.A.M, en un principio trabajo en relacion de dependencia, hasta su
despido en abril del afio 1997. Tal es asi que durante los afios siguientes, solo se dedicé a la
organizacion del hogar y la crianza de sus dos hijas; en sus tiempo libres se dedicaba a la
venta de discos, CDs y ropas, todo lo cual acredita en autos con declaracion de testigos. En
cambio, el sefior se desempefia actualmente como empleado en relacion de dependencia de
AFIP-DGA, ya con una antigliedad de 30 afios, percibiendo una remuneracion que oscila
entre los $30.000 a $40.000 pesos mensuales netos, suma que resulta una vez efectuados los
descuentos correspondientes, entre los cuales se encuentra la cuota alimentaria fijada para sus
hijas en un 35%; Ademaés cabe destacar que la Sefiora se encuentra habitando, junto a sus
hijas, en la vivienda sede del hogar conyugal. Dicho inmueble se registra como un bien propio
del Sefior, adjudicado por herencia.

Al momento de la ruptura de la pareja, la mujer queda en una situacion laboral muy
comprometida que dificulta su reinsercion en el mercado laboral con expectativas de
independencia y autonomia econémica. No obstante, actualmente la Sefiora logro ingresar al
mercado laboral, donde su hermano es el empleador y recibe una remuneracion mensual de
$3.171,0, muy por debajo del salario minimo vital y movil.

Ante dicha situacion, la Sefiora se presenta por derecho propio, promoviendo incidente
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de compensacion economica, con fundamento en los articulos 441 y 442 del Codigo Civil y
Comercial (CCyC) alegando haber sufrido como consecuencia del divorcio y lo redactado
supra, un desequilibrio econémico manifiesto. El sefior L.A.M contesta el traslado del
incidente negando los hechos, rechazando la compensacién econémica y reconviniendo
también por la misma a consecuencia de estar abonando un 35 % de alimentos, la obra social
OSDE, el alquiler de un inmueble, compra de enseres y muebles del hogar

Frente a este marco factico, la jueza resuelve hacer lugar a la compensacién econémica
solicitada por la Sra. L. A. M., basdndose en que existe un desequilibrio econémico
manifiesto y fija su monto de $ 191.376. Para arribar a dicho resultado, toma como base, la
suma que resulta del Salario Minimo Vital y Mévil vigente a la fecha ($ 8.860), y a dicho
monto lo multiplica por los afios que le restan de vida laboral a la Sra. L.A.M, para asi sopesar
en un 10 % del total arribado el desequilibrio patrimonial que tuvo como causa el matrimonio.
Este porcentaje representa la remuneracion que actualmente percibe la actora con relacion a la
percibida por el ex esposo ($ 8.860 x 12 meses = $ 106.320 x 18 afios (65 afios-47 afios) =
1.913.760 = 10 % = $191.376).

b) ¢Es procedente la compensacién economica?

El primer interrogante que surge a partir de la lectura del fallo, es si resulta procedente
la compensacion econdmica en dichos autos. Coincidimos con la jueza, que ha resuelto en el
caso fijar una compensacion econémica a favor de la ex esposa, reconociendo el derecho que
le asiste.

Se advierte que se trata de un tipico caso de compensacion economica, en el que
concurren todas las condiciones exigidas por la norma (art. 441 CCyC). Es asi, que a partir
del divorcio, se produce un desequilibrio manifiesto de un conyuge respecto al otro y que tal
desequilibrio implica un empeoramiento en su situacién. A continuacién comenzaremos a
analizar cada uno de los elementos configurativos de este instituto.

El CCyC no define que se entiende por desequilibrio econdmico manifiesto. Su
conceptualizacion es de vital importancia para precisar la procedencia de la compensacion
economica. No obstante esto, la ley establece una serie de pautas de caracter enunciativo, que
sirven de indicadores para determinar la presencia del desequilibrio. La doctrina se ha
encargado de definirlo como la falta de armonia entre las diferentes posibilidades
patrimoniales de las partes en conflicto, en este caso, entre quienes han integrado una familia

en calidad de conyuge.

106



Acerbo, S. La compensacion economica: analisis “con perspectiva de género” de un fallo. Derecho y Ciencias Sociales.
Abril 2018. N° 18. (Las familias y el derecho de las familias a dos afios de vigencia del Cédigo Civil y Comercial) Pgs 99-
120 ISNN 1852-2971. Instituto de Cultura Juridica y Maestria en Sociologia Juridica. FCJy S. UNLP

La falta de armonia en la situacion econdémica de las partes que justifica la
compensacion econdémica exige una doble comparacion: a) interna de la pareja, que implica
evaluar la situacion econdmica de uno de los conyuges o convivientes frente a otro, y b)
temporal: que exige analizar la evolucion patrimonial de cada uno de los miembros antes de la
unién, durante el transcurso de esta y luego de la ruptura. Para evaluar esa diferencia interesa
especialmente la Gltima etapa de la convivencia, siempre que se demuestre que corresponde al
nivel real de posibilidades, que tenga una proyeccién razonablemente segura y no sea
producto de acontecimientos ocasionales o pasajeros (Molina de Juan, 2016). Comparar la
situacion interna de los conyuge no equivale a realizar solo uno analisis cuantitativo de los
patrimonios de la pareja. El desequilibrio también incluye los bienes inmateriales y las
potencialidades de desarrollo, donde por ejemplo el afectado puede verse privado de usar
ciertos bienes que corresponden al otro en calidad de bien propio.

El segundo requisito que exige la norma es el empeoramiento de la situacion del
cényuge que reclama. Ese desequilibrio que el divorcio hace evidente debe significar un
empeoramiento concreto de la situacion del conyuge que la peticiona. En otras palabras, debe
provocar un impacto negativo en su situacion econémica, un descenso en el nivel y calidad de
vida que gozaba durante el matrimonio. No es suficiente cualquier desequilibrio sino que
ademas debe ser perjudicial para el conyuge que solicita la compensacion. Por esta razon, la
norma establece que debe ser manifiesto, es decir, evidente, patente ya que de por si el
quiebre de la disolucion del vinculo matrimonial genera una variacion econdémica, un cambio
en el estilo de vida que afectara necesariamente a ambos contrayentes.

Asi lo tiene dicho la doctrina esparfiola: respecto al caracter de desequilibrio no basta
con que se produzca tal empeoramiento, que por lo deméas en buena légica se va a producir
practicamente siempre para ambos cényuges, dada la necesidad de duplicar los gastos que
durante el matrimonio se satisfacian y compartian de manera conjunta, sino que es preciso que
ademas uno de los conyuge salga peor parado que el otro a consecuencia de la ruptura. El
legislador esta pensando, obviamente, en el frecuente supuesto de que uno de los conyuges
haya dedicado su tiempo y esfuerzo a atender las necesidades de la familia (a menudo con
sacrificio de otras expectativas profesionales o laborales) mientras que el otro obtenia rentas
mediante un trabajo fuera de hogar. Al llegar la ruptura y una vez cubierto el sostenimiento de
la familia, este ultimo queda en una posicion econémica mucho mas favorable, pues sigue
ejerciendo su trabajo o profesion mientras que el primero se encuentra con la pérdida de toda

fuente de recursos econdmicos (que hasta entonces aportaba su conyuge). Y esa situacion es
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la que se pretende compensar: esa es la idea que preside el resto de los perfiles de la
institucidon, su cuantia, forma, duracién, etc., han de venir siempre inspirados por su
naturaleza compensatoria de un desequilibrio econémico. (Pellegrini, 2017).

Por lo expuesto, se concluye que en el caso en cuestion, la mujer sufre un desequilibrio
economico, que se fue consolidando a lo largo del matrimonio y se hace manifiesto como
consecuencia de la ruptura del vinculo matrimonial, colocandola en una posicion desigual e
injusta con relacion a su pareja. Este desequilibro resarcible, también encuentra su causa en el
proyecto de vida en comin elegido por ambos conyuges, en razén de los sacrificios y del
estilo de vida llevado durante el matrimonio.

El desequilibrio econdmico se mantuvo compensado, y luego al finalizar el vinculo
matrimonial el mismo se hizo patente. Este estado no solo resulta de la situacion econdmica
desproporcionada en la que se encuentran los conyuges, sino también analizando la situacién
interna de la pareja, donde se puede advertir la diferencia de roles que se adoptaron durante la
vida en comun, pudiendo ejemplificarse la dedicacion a los hijos, el cuidado del hogar, la
pérdida de oportunidades de trabajo por parte de la actora, su edad y su dificultad actual de
reinsercion laboral, que ponen de relieve este empeoramiento manifiesto en la peticionante.

Si bien existe un desequilibrio econdmico por el estado patrimonial de cada conyuge al
momento de la ruptura, no se trata Unicamente de un andlisis cuantitativo, resultando
necesario analizar como incidi6 el proyecto de vida en comin y su posterior quiebre en la
potencialidad de cada uno para su desarrollo econémico posterior. La forma de organizacién
de la vida familiar incide fuertemente en la configuracién de este instituto juridico.

En efecto, la eleccion del modelo de desarrollo del proyecto familiar que expresa o
implicitamente , en este caso concreto han elegido los conyuges, implico el desarrollo de roles
fijos respecto a los miembros de la pareja lo que configura sin duda una situacion
desequilibrate en términos econémicos entre ellos: la actora relego e incluso disminuyo sus
capacidades productivas, sus proyectos personales y profesionales en funcion de asumir tareas
de cuidado personal de los hijos y sostenimiento del hogar. Por el contrario, el demandado
pudo desarrollar su potencialidad, crecer en al ambito laboral, aumentar su patrimonio propio,
etc. Ese desequilibrio existio durante la vida en comun y su ruptura lo puso en evidencia
generando esta situacion injusta, que se hace necesario compensar judicialmente. Considero
que, las consecuencias de tal decisidn debe ser soportadas por ambos: quien se perjudico tiene
derecho a ser compensado por quien se beneficio. De este modo el riesgo implicito de llevar

adelante un modelo de organizacion familiar de esta indole es afrontado por ambos.
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Por ultimo, se exige como presupuesto para que proceda la compensacion econdmica,
como se menciono anteriormente, que ese desequilibro econdémico tenga causa adecuada en el
matrimonio y en el divorcio. Siendo una consecuencia legal del mismo, resulta indispensable
que el desequilibrio se relacione con el proyecto matrimonial y su ruptura, en detrimento del
desarrollo e independencia individual. Por ello, la constatacion del presupuesto abarca
diferentes momentos temporales. Exige, por un lado, retrotraerse al pasado, antes y durante la
vida matrimonial. Y por otro lado, valorar el presente, es decir el momento de la ruptura y el
futuro, la proyeccién luego de la disolucion del vinculo. De esta manera, el desequilibrio
deberd presentarse ante la ruptura del matrimonio y no luego de haberse mantenido una
prolongada separacion de hecho, es por esto que el cddigo establece un plazo de caducidad
para su peticion.

Como se refleja en autos, existe una sentencia firme de divorcio y precisamente a causa
del quiebre conyugal, la sefiora se halla con un efectivo descenso en el nivel de vida, con la
perdida de toda fuente de recursos econdmicos, con una desigualdad en sus posibilidades
econdmicas y con mayores dificultades de insercién laboral. Encontradose asi, en peores
condiciones de obtener ingresos para afrontar la vida, ahora de manera independiente. No
habiendo podido, incluso, desarrollarse laboral o profesionalmente de modo acorde a los
esfuerzos aportados al proyecto compartido. Por el contrario, el demandado no sufrié ningan
desequilibrio ante el quiebre matrimonial. Puede continuar con el mismo estilo de vida, con
un trabajo fijo, con acceso a la jubilacion, conservando asi el patrimonio que fue generando
durante todos estos afios y mas aun resaltando que hoy en dia sus hijos son mayores de edad.

Existe, entonces, una afectacion concreta a causa del quiebre del matrimonio que
significa un descenso en el nivel de vida, aunque con esto no quiero decir que la
compensacion apunte a igualar patrimonios ni a garantizar el nivel de vida anterior, sino que
la finalidad de este instituto juridico es compensar, alinear, el perjuicio econémico que la
ruptura de la pareja provoca a uno de sus miembros, en este caso a la sefiora. Se traduce en
una prestacion destinada a corregir el desequilibrio patrimonial causado por la vida en comun,
que hasta entonces permanecia oculto y se visibiliza con el divorcio. Este es un desequilibrio
que esta latente en el vinculo pero que se manifiesta o se hace evidente al momento de la
ruptura y a partir de ahi, esa expresion de desequilibrio adquiere visos de desigualdad que
requieren ser equiparados. De esta manera, este instituto aparece como un correctivo juridico
que pretende evitar injustas desigualdades que pudieron haberse engendrado en el seno mismo

de la relacién matrimonial por el juego de roles desempefiados y el reparto de tareas, en
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perjuicio del desarrollo personal y econdémico de uno de los conyuges respecto del otro;
cuestion que el régimen econdmico matrimonial resulta incapaz de solucionar.

Ademas, no puedo dejar de mencionar, lo sumamente loable y destacable que fue la
tarea de la magistrada al fundamentar la procedencia de la compensacion econémica teniendo
en consideracion la perspectiva de género. Por ello es que insisto en hacer hincapié y resaltar
la importancia que tiene, a mi entender, la compensacion econOmica desde este valor
equitativo. Es dable resaltar que la incorporacion de este instituto viene también a compensar
la situacion en las que se encontraban y se encuentran muchas mujeres. A pesar que nos
encontramos en el siglo XXI y se ha avanzado mucho en los derechos, se puede observar que
la mayoria de las mujeres, siguen siendo las "elegidas” del grupo familiar para dedicarse a las
tareas domésticas y en especial, las referidas al cuidado de los hijos, en detrimento de sus
carreras y trabajos.

Es innegable que vivimos en una sociedad fuertemente marcada por conductas y valores
patriarcales, las cuales se hacen mas visibles en las relaciones matrimoniales. Los resultados
de las encuestas de uso del tiempo son més elocuentes (o literales) que sorprendentes: en
todos los contextos la participacion de las mujeres en tareas del hogar no remuneradas y su
costo horario en este trabajo no solo es mayor al de los hombres, sino que es, también,
significativamente mas importante que su aporte general al mundo del trabajo remunerado.
Esto demuestra que la vision tradicional de las mujeres como esposas, madres y cuidadoras
entra en tensién con su autonomia, en especial cuando ingresan al mercado de trabajo
remunerado.

Este tiempo destinado a estas labores no rentadas les impide no solo la obtencién de
ingresos en el presente sino también la posibilidad de conseguirlo en el futuro, ya que la
insercion laboral se torna mas dificultosa con el paso de los afios y la falta de experiencia y de
antigiiedad disminuye el valor de los salario. Junto con ello, también se pone en juego la
percepcion de una jubilacidon que les permita sostener su economia al arribar a determinada
edad, que si bien en la actualidad existen politicas publicas que les permitieron jubilarse como
amas de casa, lo cierto es que este ingreso es inferior al obtenido con los aportes realizados
por trabajos formales.

Es asi que cuando uno de los conyuges se encarga del trabajo doméstico, del cuidado y
atencion de los hijos, permite al otro centrarse en su carrera profesional, generando un mayor
patrimonio y un capital humano que preservara al finalizar incluso la vida en comdn, mientras

que la inversion especifica en el cuidado familiar de la otra parte no le reportara ni lo uno ni lo
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otro. Por esta razon, la mujer queda en una posicion econdémica totalmente desigual e injusta,
dificil de revertir, habiendo acumulado un menor capital. Esto conlleva a menores ingresos en
el futuro y agrava incluso la brecha salarial que su vez incentiva a la feminizacion del trabajo
doméstico. Como claramente se observa en el caso autos, una mujer dedicada a la casa, a la
familia y un hombre con un trabajo fijo en relacion de dependencia, con una carrera de més de
30 afos; marco que determina una desigualdad que se mantuvo oculta o compensada y que
ahora al finalizar el matrimonio se hace manifiesta y patente.
Para culminar este punto de andlisis, comparto lo dicho por Pellegrini
“Si bien sabemos que no se trata de una medida expresamente destinada a
favorecer al género femenino —pues su configuracion no exige que se refiera
exclusivamente a “mujeres” y maxime en una legislacion como la argentina que reconoce
el matrimonio entre personas del mismo sexo- se configura como una herramienta legal
gue favorece la superacion de ciertas diferencias de género estructurales. En términos
estadisticos, en el estudio de campo anteriormente sefialado, Torrado concluye: es
importante sefialar en este punto un aspecto que fue destacado al comienzo del trabajo y
gue ahora puede ser leido nuevamente a la luz de los datos obtenidos y de las reflexiones
vertidas en este apartado. Como tuvimos oportunidad de observar, el balance de género
del colectivo de personas divorciadas mostraba una sobrerrepresentacion femenina, es
decir, habia en nuestro pais muchas mujeres divorciadas que hombres con ese mismo
estado civil. Deciamos entonces que este dato podia estar indicando una mayor
predisposicion por parte de los varones para contraer nuevas nupcias, abandonando su
condicion de divorciados por su nuevo estado civil de casados. Esta hipotesis se ve ahora
reforzada, toda vez que se advierte que las practicas judiciales en materia de procesos de
divorcio siguen el patrén tradicional de reafirmar el compromiso con el trabajo
reproductivo en las mujeres, mejorando al mismo tiempo las posibilidades de los hombres
de rehacer su vida matrimonial. Como contra cara, la responsabilidad que implica para las
madres el hecho de mantener la tenencia de los hijos menores dificulta la formacion de
nuevas parejas estables y convivientes, al menos hasta que los hijos hayan crecido lo
suficiente para liberarlas de su cuidado cotidiano. En este sentido, Torrado sefiala que "la
propension a reincidir en el matrimonio es mas intensa entre los hombres que entre las
mujeres” debido a que "los hijos de una pareja divorciada casi siempre quedan a cargo de
la madre, por lo que las mujeres aportan a la nueva unién una carga diferente de la que
aportan los varones"”, razon por la cual concluye que "los hombres quedan menos
‘marcados' que las mujeres por su pasado nupcial" (2014: 14 y ss.)

Por todo lo expresado, la compensacion economica juega un papel fundamental, permite
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configurar una herramienta legal Gtil para corregir los desequilibrios de la eleccion de un plan
de vida maés tradicional o ligado a los roles clasicos implantados en la sociedad; al igual que
las diferentes modalidad de cuidado personal de los hijos que introduce el nuevo Cédigo Civil
y Comercial de la Nacion.

c) ¢Como se cuantifica la compensacion econémica?

Una vez analizada la procedencia de la compensacion econémica, el juez debe decidir
cual va ser el monto que se deberd abonar. Por lo tanto, el segundo interrogante que surge
gue me plantea es ¢(Como se debe cuantificar la compensacion econémica? ¢ Es loable recurrir
a formulas matematicas?

En este caso la jueza decido aplicar una formula matematica. Si bien tuvo en cuenta las
pautas fijada por el articulo 442 del CCyC, al momento de aplicar la formula solo incluye
como variables, el salario minimo vital y movil, los afios que le restan trabajar a la sefiora y el
estado patrimonial actual de cada uno de los conyuges. Es aqui donde se centra nuestra critica
a este fallo, referida a la aplicacion de una formula matematica para cuantificar el monto de la
compensacion econdmica y las variables que se tuvieron en cuenta.

Es el propio CCyC el que establece como se debe cuantificar y calcular el monto de la
compensacion econdmica. El articulo 442 enumera una serie de pautas que sirven de guia para
determinar si existe 0 no esta relacion de causalidad adecuada, y en caso de comprobarse, cual
es el monto de la compensacion a fijar. Estos criterios ajustan la compensacion econémica a
la diversa realidad que existe tras la ruptura y entregan herramientas para que los jueces
puedan prudencialmente fijar una suma. Ante las multiples posibilidades que pueden derivar
en la obtencién de este derecho, resulta poco factible que una Unica formula matematica
mecanica se adapte a cada caso concreto. No en todos los casos se van a presentar las mismas
variables, por lo que aplicar una Unica férmula matematica llevaria a una solucién injusta.

Ante el problema de la cuantificacion econémica, nos parece una solucion factible
aportar flexibilidad a la norma y que sea el juez quien elija el criterio que mejor se adapte al
caso en concreto. No se trata de dejar la cuantificacion al libre arbitrio de la autoridad judicial,
pues una vez que se constate el derecho a una compensacion, su labor se limitara en escoger
justificadamente entre los criterios previstos legalmente, cual deberia de utilizarse para
determinar su cuantia, segun su buen criterio y el especifico conocimiento que tiene del caso
en concreto.

Por ello, la tarea cuantificadora esta regida por la discrecional judicial, y la enumeracion
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de circunstancias no implica en caso alguno que el juez esté sujeto a tablas o baremos para
fijar su monto. Se trata de una compensacion paliativa que intenta en la medida de lo posible
cubrir el desequilibrio econdmico mas manifiesto, y seglin pautas de orientacion que la misma
ley se encarga de fijar, aunque sea a modo ilustrativo. Creo que asi se llega al resultado mas
ajustado al caso concreto, evitando una actividad automata y mecanica.

Mas alla de nuestra opinién, consideramos que si bien en esta sentencia se aplica una
férmula matematica, se hace de manera errénea y sin una adecuada fundamentacion.

En primer lugar, la magistrada no tiene en cuenta como variables la cantidad de afios
que duro el matrimonio ni la dedicacion a los hijos, presupuestos determinables del
desequilibrio econémico que hay resarcir. Tal es asi, que solo aplica una vision hacia el futuro,
sosteniendo que la compensacion econdmica no significa perdida de chances, dafios o
perjuicios ni una cuota alimentaria. Si bien, por todo lo dicho anteriormente, coincidimos con
la conceptualizacion, no vemos por qué no tener en cuenta pautas que signifiquen una mirada
hacia el pasado, como por ejemplo, los afios de matrimonio, el estado patrimonial al inicio, la
dedicacion que le brindo a la familia durante todo el matrimonio. Ello no implicaria
asimilarla totalmente a una indemnizacion por dafios y por ende dejarlas afuera.

Sostenemos, que haciendo solo una mirada hacia el futuro para cuantificar la
compensacion econdmica, se estaria desentendiendo totalmente de las reglas que la gobiernan.
Este instituto no busca el equilibrio patrimonial entre los conyuges, ni tampoco intenta
mantener o no alterar la situacién econdémica o estandar de vida, ni apunta a garantizar el nivel
de vida anterior. Es decir, la compensacién no pretende igualar patrimonios, restituir lo
perdido por su equivalente exacto. Pretende lograr un nivel de vida para el acreedor de
manera tal que le permita paliar las consecuencias negativas como podria ser el no disfrutar de
ciertos bienes que tenia en la vigencia de la unién matrimonial, evitando que la peculiar
distribucion de roles y funciones mantenidas durante la vida en comin provoquen un perjuicio
injusto en sus posibilidades de desenvolvimiento futuro.

De este modo, para cuantificar la compensacion econdémica el 6rgano judicial debe
centrarse en observar el sacrificio operado por el conyuge requirente durante la vida
matrimonial. Mas aln, cuando dicho sacrificio permitié incrementar el patrimonio del
demandado. Es asi que una de las pautas para determinar si existe el desequilibrio y para
cuantificar, que enumera el propio articulo 442 del CCyC, es la dedicacién que cada uno
brindé a la familia, a la crianza y a la educacion de los hijos durante la convivencia y la que

debe prestar con posterioridad al divorcio o cese de la vida en comudn, esta refleja la
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valoracion del sacrificio realizado por uno de los miembros de la pareja en pos del proyecto
comun.

Dicha norma exige ponderar dos momentos temporales: 1.) El pasado, es decir, durante
la vida en comun o la separacion de hecho si hubo matrimonio. De alguna manera, esta
colaboracion tiene un valor economico que ha beneficiado al otro, pues evita la contratacion
de terceros que cumplan estas tareas y con ello implica una reduccion del gasto familiar. Debe
tenerse presente que el art. 455 estipula expresamente el contenido econdmico del trabajo
doméstico. 11.) El futuro, con posterioridad al cese de la vida en comuin. La cuestion
comprende el cuidado personal de los hijos menores de edad (articulos 649, 640 y 653 del
CCyC) sea por acuerdo de partes en el plan de parentalidad o por decision judicial.
Especialmente en aquellos casos en que insume mucho méas tiempo a uno que al otro
progenitor, tiempo que se resta a la jornada laboral o a la capacitacién. Tal es el caso en que
se decida el cuidado unilateral o el cuidado compartido indistinto y el otro progenitor asuma
pocas funciones parentales. (Molina de Juan, 2016, s/n). Consecuentemente, sabiendo que el
mismo Codigo también le da un valor econémico en su art. 455 al trabajo doméstico, esta
mirada hacia el pasado debe necesariamente tenerse en cuenta al momento de cuantificar.

Asimismo, el mismo CCyC establece que estas pautas tienen caracter enunciativo y no
taxativo. La expresion “entre otras” evidencia el fuerte contenido casuistico de esta figura
juridica, y cuya inclusion en la norma facilita la consideracion de todas las aristas del caso en
concreto, por ejemplo “puede valorarse el tiempo del matrimonio y de la convivencia, pues no
es lo mismo si el proyecto familiar ha durado pocos afios que si se ha extendido durante
décadas. Tanto en el derecho espafiol (articulo 91.iinc 6) como en el francés (articulo 272), la
duracién del matrimonio y la convivencia opera como pauta de ponderacion expresamente
prevista.(...)” (Molina de Juan, 2016. s/n).

Por todo lo expuesto, se puede concluir que la resolucion del magistrado, omitio
ponderar y valorar estas variables, indiciarias del desequilibrio econémico, ya que este halla
su razén de ser en el pasado y en el presente, proyectase hacia el futuro. Por lo tanto, la
cantidad de afios que la accionante permanecid junto al demandado, privandose de ciertos
incrementos patrimoniales que se vieron reflejados en un aumento del patrimonio econémico-
cultural del demandado es un factor determinante que no puede ser obviado al momento de
cuantificar.

En segundo lugar, no debe soslayarse, y es aqui donde surge otra de nuestras criticas,

que en dicha sentencia tampoco se ha teniendo en cuenta al momento de cuantificar la
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compensacion economica, las cargas de caracter permanente y estable que debe soportar el
demandado, tal como la cuota alimentaria y el pago del canon locativo del nuevo inmueble
que habita. Estos gastos no constituyen un desequilibrio econémico a favor del Sefior que lo
habilite a reclamar una compensacion, ya que como advierte la jueza, son una consecuencia
I6gica y derivada del divorcio. Pero consideramos que debid tenerlos en cuenta al momento
de cuantificar, asi se establecié en un fallo del derecho espafiol?, donde el sentenciante
manifestd para el célculo de la pension compensatoria la cantidad que percibe el esposo debe
ser minorada por las cargas de caracter permanente y estable que debe soportar, entre las que
se puede incluir las pensiones alimenticias de los hijos, el pago de la hipoteca que grava la
vivienda familiar si hubiera hijos menores, el alquiler de vivienda u otras de caracter

semejante que tenga que satisfacer.

4 Reflexiones finales

La incorporacion de esta institucion juridica a nuestro ordenamiento ha sido auspiciosa,
responde a la evolucion social producida en el pais, a la transformacion del derecho en
cuestiones de familia y a la necesidad de adaptar la legislacion vigente a las nuevas formas y
estructuras familiares. Los principios que rigen el matrimonio como el principio de autonomia
no puede tener impacto negativo en la solidaridad y equidad, ya que de ocurrir ello apareceria
esta institucion.

Ademas, como se hizo mencion anteriormente, este instituto juridico es un valioso
mecanismo que debe ser aplicado con perspectiva de género, permitiendo asi dar respuestas
concretas y equitativas a una multiplicidad de supuestos de hechos propios de la vida familiar
contemporanea.

Representa un gran avance para nuestra sociedad, tendiente a incentivar la igualdad de
género, en un pais donde aun hoy en dia, sigue existiendo una tendencia a la feminizacion del
trabajo domésticos y/o naturalizacién de las mujeres en la ética del cuidado personal de los
hijos, la infravaloracion de las capacidades atribuidas las mujeres, a la determinacion de los
roles dentro del seno de una pareja por cuestiones de género. Sumado a ello, los problemas
para la conciliacion de la vida laboral y familiar, la brecha salarial incrementada muchas
veces cuando se tienen hijos o se trabajan por tiempo parciales.

Actualmente, es posible que las mayorias de los reclamos por compensacion econémica

2 “ AP Granada, Sec 5, Sentencia de 29 de Mayo de 2009 (edj 2009/180156)”

115



Acerbo, S. La compensacion economica: analisis “con perspectiva de género” de un fallo. Derecho y Ciencias Sociales.
Abril 2018. N° 18. (Las familias y el derecho de las familias a dos afios de vigencia del Cédigo Civil y Comercial) Pgs 99-
120 ISNN 1852-2971. Instituto de Cultura Juridica y Maestria en Sociologia Juridica. FCJy S. UNLP

provengan de mujeres. Precisamente por esa funcion de trabajo reproductivo doméstico que
fue imponiendo la sociedad desde épocas remotas. Es asi, que este instituto también viene a
compensar la situacién en la que se encuentran muchas mujeres que han construido una
familia basada en esta division de roles estereotipados. Es decir, en la cual la mujer es la
encargada del cuidado de los/as hijos/as y de las tareas del hogar, no pudiendo generar un
patrimonio propio y el hombre es el proveedor economico del grupo familiar.

Como consecuencia de esto, al momento del quiebre de la union, la mujer quedaba en
una posicion totalmente desigual, desamparada, y terminaba recurriendo a la figura de los
“alimentos”, lo que la colocaba en una situacion de dependencia econdmica, generando mas
conflicto en el ambito familiar, manteniendo indefinidamente relaciones juridicas entre
quienes ya no poseen una afectividad comin. Esto demuestra la evolucion del plexo
normativo, dado que bajo el régimen del Codigo Civil velezano solo existia como solucion
juridica el mantenimiento de esta figura alimentaria entre los esposos separados 0 ex esposos,
con fundamentos en los articulos 207 y 209, que ademas cuenta con naturaleza juridica
asistencial y tuitiva, muy distinta a la de la compensacion econémica.

Atento a lo mencionado, seran mas los casos en que la ruptura de matrimonio de lugar a
gue uno de los conyuges tenga derecho a esta compensacion, Asi es, que de su correcta
implementacién, depende no solo que se logre valorar ex pos esta inversion especifica de una
parte en las tareas de cuidado de los hijos, sostenimiento del hogar, y de la familia sino
también el que se creen incentivos ex ante para el reparto igualitario de las tareas entre los
cdnyuges, que se trate mas de una cuestion de género.

Con esto no quiero decir, que este instituto este Unicamente destinado a favorecer al
género femenino, sino que permite reivindicarlo, dignificarlo. Si bien la norma esta escrita en
clave de neutralidad de género, para adaptarse a la legislacion vigente, es indispensable que se
la interprete y aplique teniendo en cuenta la perspectiva de género. Este enfoque ayuda a
comprender, a desentrafiar estos codigos culturales, mostrando y combatiendo los perjuicios y
los estereotipos de la manera mas eficaz. Ademas, permite reconocer las desigualdades aln
vigentes en nuestra sociedad y orientar a la aplicacion de una igualdad sustantiva que no
implique discriminacion en los resultados. Sin esta mirada la intension y efectos de la
compensacion econdmica se verian diluidos.

Por esta razon, es que la compensacion debe analizarse con perspectiva de género y
teniendo en cuenta los roles desempafiados por los conyuges dentro de vinculo familiar, ya

que ésta situacion puede presentarse cualquiera sea el género, siendo asi también la
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compensacion econdmica una herramienta para que el cényuge que se ha visto desfavorecido
por el juego de roles asumido durante la vida en comun, pueda obtener una respuesta juridica
que equipare su condicion a la del otro. Se trata de un instrumento que apuntan a la
autosuficiencia y a la igualdad real de oportunidades, de modo que cada uno desarrolle las
estrategias necesarias para su propio sostenimiento en el nuevo proyecto de vida que
emprenda, sin depender “econémicamente” del otro, y evitando enojosas situaciones que en
definitiva repercuten en una estigmatizacion personal y dificultan las futuras relaciones
familiares.

Me atrevo a decir que la correcta configuracion y aplicacion de una institucion juridica
como es la compensacidn economica, promueve el reconocimiento no solo de lo fundamental
e indispensable que es el trabajo doméstico, el mantenimiento y sostenimiento del hogar, el
cuidado personal de los hijos, la organizacion interna de la familia, sino también permite
reconocerlo como generador del patrimonio de los conyuges. De esta forma, la figura de la
compensacion econdmica da una respuesta juridica al contexto social dominante, permitiendo
romper con estas ideas tradicionales implantadas en la sociedad, permitiendo un cambio de
valores, de paradigmas, generando un reparto igualitario de tareas, siendo acorde a los
principios sentados por nuestro nuevo CCyC tal como son el principio protectorio, no
discriminatorio, de igualdad, de inclusion, la solidaridad familiar.

Con respecto a la cuantificacion de la compensacién, atento el abanico de posibilidades
que se pueden ir presentando, considero que no es posible aplicar una Unica férmula
matematica, sino que en cada caso el juez debe resolver de acuerdo a las reglas de la sana
critica, valorando los hechos, las pruebas y teniendo en cuenta las pautas que llevaron a la
configuracion de ese desequilibrio, otorgando relevancia significativa a la mirada hacia al
pasado pero no de forma exclusiva. Lo importante es que en cada sentencia se fundamente y
explique detalladamente como se llega a ese resultado y se individualicen todas las variables
que determinaron el desequilibrio econémico manifiesto. Cuanto mas explicito y evidente
resulte el modo de arribar al resultado, mayores posibilidades de comprensién y discusion
existiran para las partes. Exteriorizar la manera en la que se llega a un determinado monto, no
es una facultad de juez sino un deber de los magistrados que hace al derecho de defensa
(articulo 18 de Constitucion Nacional). Este deber de fundar razonablemente las sentencias no
solo surge del art. 3 del CCyC, sino que se trata de un principio de estado constitucional. .

No pretendo que se haga un procedimiento exhaustivo, sino mas bien indiciario que con

cierto pragmatismo Yy discrecionalidad se permita morigerar los excesos que puedan llegar a
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conducir una simple multiplicacion aritmética y escapar a la desigualdad en el establecimiento
de la compensacion economica, siendo fiel a su calificacion juridica.

A nuestro juicio, el punto de partida para plantear la cuantia de la compensacion
econdmica, después de haber justificado la concurrencia de las condiciones, es el propio
fundamento del derecho a la compensacion econdmica. Dejando de lado la inerte discusion
sobre la naturaleza juridica y aceptando que se trata de un derecho patrimonial de naturaleza
familiar cuya titularidad se funda en el matrimonio, los fundamentos de la compensacion
econdmica son la solidaridad familiar, la equidad y el principio de igualdad real de
oportunidades para enfrentar la vida luego de la ruptura.

Por consiguiente, remitiéndome al articulo primero del CCyC la cuantificacion de la
compensacion econdmica debe realizarse conforme al articulo 14 bis (principio de solidaridad
familiar) y al articulo 16 (Principio de Igualdad) de la Constitucion Nacional, relacionando las
circunstancias que se vayan planteado en cada caso concreto, como las que enumera el propio
art. 442 del CCyC vy entre otras, interpretdndolas con una mirada no solo hacia el futuro a
partir de la idea de desequilibrio econdmico sino también con una mirada hacia al pasado y en
coherencia con la perspectiva de género. Y de este modo, obtener el monto necesario que
logre cumplir con la finalidad objetiva del instituto (articulo 2 del CCyC): corregir el
desequilibrio econdmico causado por el proyecto de vida llevado a cabo por los conyuges y su
ruptura.

Para finalizar, hemos podido comprobar el papel fundamental que tiene esta institucion
juridica en la consecuencia de una sociedad efectivamente igualitaria. A pesar de que a simple
vista la incidencia en la igualdad de género de la compensacion econdémica no sea obvia, los
incentivos creados para su configuracion condicionan en gran medida la asuncién de tareas
entre los conyuges, tareas tanto referidas al hogar como al cuidado personal de los hijos, asi
como también la igualdad en las posibilidades econémicas, en el reparto de los tiempos para
lograr el ingreso igualitario al mercado laboral.

En definitiva, para lograr una sociedad igualitaria entre hombre y mujeres es necesario
adoptar valores acordes con una perspectiva de género en la configuracion de determinadas

instituciones juridicas cuyos incentivos creados repercuten en su efectiva consecucion.
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