INSERCION LABORAL: |
LA EXPERIENCIA COMO FORMACIGN

La Prosecretaria de Insercion Laboral (PIL),

dependiente de la Secretaria de Relaciones
Institucionales de la FCE, ofrece un gran abanico
de oportunidades para que los estudiantes

puedan acceder a un trabajo o pasantia,
revalorizando y enriqueciendo su experiencia
dentro de la Universidad.

Para lograrlo, la Prosecretaria, dirigida por la
Cra. Maria Paula Beyries, organiza Jornadas de
armado de curriculum y simulacidon de entrevistas
laborales, charlas sobre la insercién laboral de
los graduados de las distintas carreras y la Expo-
Empleo, evento que se realiza en la Facultad cada
afo, con un alto nivel de participacién tanto de las
organizaciones como de los interesados.
Ademas, desde la PIL, utilizan otras herramientas

para cumplir su objetivo:
Sistema de Pasantias Educativas para Alumnos

El Sistema de Pasantias busca insertar a los

alumnos en el ambito profesional.

El mismo, estd regido en funcion de la Ley
Nacional 26.427 y se lleva adelante a partir de
los convenios firmados entre la Universidad vy
empresas u organismos publicos, los cuales surgen
como consecuencia de las gestiones que realiza la
Facultad de Ciencias Econémicas, entre otras.

Para acceder a estas pasantias, es requisito que
los alumnos sean mayores de edad, regulares de
grado (no graduados) y que no estén asignados a
otro programa de pasantias.

La forma de inscripcion es a través del sistema de

Insercién Laboral.

Programa de Estudiantes Avanzados y Jovenes
Profesionales

Este Programa posibilita que los alumnos
avanzados en la carrera y aquellos profesionales
recientemente graduados, tengan la posibilidad
de desarrollar experiencias en el mundo laboral.
Para ello, la Prosecretaria, ofrece a las empresas

u organismos interesados, la posibilidad de



contratar alumnos y graduados de la Facultad
para cubrir puestos part time o full time, segun
sus necesidades.

Al igual que para el caso de las pasantias, la
inscripciéon, es a través del sistema de Insercion
Laboral por el cual se conforma una base de datos
de postulantes. Una vez que los interesados se
registran, la PIL, hace llegar a las organizaciones
cierta cantidad de curriculums, para que sean
ellas quienes inicien la selecciéon y tomen la

decision final.
Publicacion de ofertas laborales

Las ofertas se difunden a través de la pdgina web
de la Facultad, el Facebook y el Twitter de la PILy

la cartelera de planta baja de la FCE.
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En este caso, para postularse a las ofertas de
empleo, es necesario que los interesados sean
directamente quienes se encarguen de aplicar a
los puestos ofrecidos, haciendo llegar su CV a las
organizaciones interesadas.

Todas las herramientas que brinda la Prosecretaria
apuntan a la formacién de profesionales
capacitados no sélo técnicamente sino con una
mirada integral de la persona, considerando, no
s6lo lo que puedan transmitirle los docentes,
sino lo aprehendido de la vivencia real dentro del

campo laboral al cual apuntan integrarse.

El objetivo de esta iniciativa se relaciona con la
construccion de un profesional integramente

capacitado y con responsabilidad social. [l
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TODO LO QUE BUSCAS.
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JULIETA MAIZ

Ingres6 como pasante en Seguros Rivadavia vy,
actualmente, ha quedado como efectiva en el
sector de Prevencion de Lavado de Activos vy
Financiamiento del Terrorismo.

“La experiencia fue fantastica, ingresé como
pasante a través del area de Insercién Laboral de
la Facultad en el Call Center de la compaiiia, en
el afio 2015, y gracias al trabajo realizado desde
el ano 2016, me encuentro como efectiva en el
puesto actual.

Desde el primer momento en que tome
conocimiento del area de Insercién Laboral, fui
corriendo a anotarme, ya que a pesar de haber
tenido experiencias laborales previas, estudiar
y trabajar al mismo tiempo, seria un desafio
enriquecedor para mi futura profesion. Luego
de una semana, ya tenia varias propuestas
provenientes de alli y, luego de asistir a las
distintas entrevistas, cerré trato con Seguros
Rivadavia. Gracias a la propuesta que ofreciany la
carga horaria de 4 hs., segui cursando y rindiendo

sin inconvenientes.

Previo a ingresar a la pasantia se nos realizaron
diversas entrevistas y, una vez que ya formabamos
parte del equipo, fuimos regularmente visitados
por profesionales de la Facultad, que nos
acompanaron en todo el recorrido. La experiencia

fue maravillosa desde el comienzo”.
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SEBASTIAN DUVA

Ingresé como pasante en La Caja de Prevision
de Abogados de la Provincia de Bs. As. y en el
Hospital Italiano de La Plata.

“Me inscribi aproximadamente hace dos afios por
primera vez en el sistema de Insercidn con la idea
de empezar a trabajar de algo que me permitiese

implementar lo que uno aprende en la Facultad.

Después de varias entrevistas y logré ingresar en
la Caja de Previsién de Abogados de la Provincia
de Bs. As. donde tuve una experiencia de 6 meses
como pasante y luego se extendid el contrato
por un afio y medio. Aqui formé parte del sector
contable, donde desempefiaba funciones basicas
de contabilidad como: conciliaciones bancarias,
control de imputacion, etc.

Al finalizar mi convenio individual de pasantia, volvi
a inscribirme en el sistema de la Prosecretaria y, al
poco tiempo, tuve algunas entrevistas. Al mes y
medio se comunicaron conmigo desde el Hospital
Italiano para decirme que quedaba efectivo en el
sector de facturacion. Hoy en dia, en el Hospital,
me encargo de la gestion de todo lo que es
internaciones de afiliados a IOMA. A diferencia de
la pasantia, este ya es un trabajo full time.

Ambas experiencias me permitieron tener
la vision practica, mas alld de la teoria que
aprendemos en la Facultad. En cuanto a la
Prosecretaria de Insercidn, con las pasantias, nos
ayuda a insertarnos laboralmente en el campo de

la que sera nuestra profesion”.




